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PROGRAMA

EMENTA

Desenvolvimento de atividades tedrico-praticas de observacdo e aproximacdo do
aluno com a instituicdo onde vivencia o estagio curricular. Conhecimento e analise
tedrica do contexto conjuntural e sdcio-institucional. Delimitacdo da problemética
objeto de intervencdo e identificagdo das demandas sociais postas a instituicao.
Conhecimento do processo de trabalho em que se insere o Assistente Social e
identificacdo dos programas de atuacdo do Servico Social.

OBJETIVOS

e Possibilitar aos alunos conhecimentos acerca da tematica relativa ao programa e/ou
projeto onde realiza o estagio, assim como uma visdo critica da instituigdo campo de
estagio.

e Orientar e acompanhar os alunos em processo de insercdo nos espacos de
atuacao profissional do Assistente Social e na participacdo em atividades relativas ao
programa/projeto a que estdo vinculados, tendo como referéncia a elaboragcdo do
Plano de Estagio;

e Estabelecer uma relacdo sistematica dos conteidos do estagio com as demais
disciplinas ja cursadas e com as atividades desenvolvidas nos nicleos tematicos;

o Desenvolver e exercitar a capacidade relativa aos instrumentos e técnicas
necessarias a atuacao no campo estagio.

¢ |dentificar e respeitar principios éticos e pedagdgicos na relagdo com 0s usuarios a
instituicdo e com os profissionais;

e Compreender o processo de supervisdo como elemento integrante do processo de
trabalho do assistente social e do projeto de formagé&o profissional;

¢ Identificar e tracar o perfil dos usuarios do Servi¢co social no campo de estagio.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Introducéo

Apresentacao e discussdo do programa da disciplina, roteiros (plano de estagio, Diario
de Campo, relatérios mensais e semestral) e demais exigéncias (notas, freqiiéncia no
campo e nas aulas, prazos etc.) e identificacdo dos campos.

Unidade | — O estagio supervisionado no processo de formacdo do assistente
social

1.1 A disciplina de estagio supervisionado em servico social; sua importancia para a
formacdao e particularidades do estagio na UFES; Politica Nacional de Estagio;

1.2 O processo de Supervisdo de Estagio: O que é supervisdo e qual o papel dos
sujeitos do processo;

1.3 A importancia da sistematizacdo da pratica.
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Unidade Il — Andlise de conjuntura: a suspenséo da vida cotidiana
2.1. Andlise conjuntura: elementos importantes para realizagdo de analise de
conjuntura;
2.2. Vida cotidiana: elementos para uma analise.

- Vida cotidiana: espaco da praxis realizada pelos Assistentes Sociais.
2.3 A questdo social e suas multiplas expressdes no cotidiano de trabalho dos
assistentes sociais: perfil e demandas da populagdo usuéria

Unidade Ill - Dimens®es do trabalho profissional do Assistente Social
3.1 A dimenséo investigativa.
- A dimensdo investigativa do cotidiano profissional e a importancia do instrumental
técnico-operativo no exercicio profissional.
3.2 A categoria “processo de trabalho” e o trabalho do assistente social.

METODOLOGIA

O estagio Supervisionado enquanto disciplina sera realizada numa perspectiva
metodolégica que contemple o dialogo e a participacdo do professor (supervisor
pedagdgico) do assistente social (supervisor de campo) e do/da aluno/a (estagiario/a),
enguanto sujeitos do processo de superviséo de estagio.

Nesse sentido, utilizaremos os seguintes procedimentos didaticos:

- Supervisdo Semanal, com todos o0s alunos, visando trocar experiéncias e
informagbes acerca da pratica do Servico Social, bem como debater e refletir as
guestdes teorico-praticas do trabalho desenvolvido pelo Servico Social;

- Orientagdo para a elaboracao do Plano de Estégio;

- Orientag&o para o registro/documentacao das atividades;

- Indicagéo de bibliografias afins a area de atuagdo do estagiario para leitura, analise,
discusséo e producao de textos;

- Orientacédo para a producédo do Relatério;

- Orientagdo para a elaboragéo do Plano de Estagio

- Visitas aos campos de estagio;

- Mesas redondas com profissionais relacionados aos campos de estagios sobre as
tematicas pertinentes aos mesmos.

AVALIACAO

A avaliagdo sera realizada por meio:

| — Avaliacdo do processo de supervisdo

1.1- Avaliacdo do Supervisor Académico

1.2- Avaliacdo do Supervisor de Campo

Il — Avaliagdo dos documentos de acompanhamento do processo de supervisdo
pedagdgica (Diario de Campo; Relatérios mensais, Relatério Final, Plano de Estagio,
Projeto de Intervencéo).

BIBLIOGRAFIA

Basica:

ALMEIDA, Ney Luiz Teixeira. Retomando a tematica da “sistematizacdo da Pratica”
em Servigo Social. Em: MOTA, A.E. et al (Orgs.). Servi¢co Social e Saude: Formagéo
e Trabalho Profissional. S&o Paulo: Cortez, 2007, p. 1-7.

BARBOSA, Rosangela N. de Carvalho; CARDOSO, Franci Gomes e ALMEIDA, Ney

Luiz Teixeira. A Categoria “processo de trabalho” e o trabalho do assistente social. In:
Servi¢o Social e Sociedade, n° 58, S&o Paulo: Cortez, 1998, p. 109-129.



GUERRA, Yolanda. A dimenséo investigativa no exercicio profissional. In: Servigco
Social: direitos sociais e competéncias profissionais — Brasilia: CFESS/ABEPSS,
2009, p. 701 - 718.

LEWGOY, Alzira Maria Baptista e SCAVONI, Maria Lucia Amaral. Supervisdo em
servico social: a formagéo do olhar ampliado. Revista Virtual Textos & Contextos, n°
1, nov. 2002.

NETTO, Jose Paulo. Para a critica da vida cotidiana. In: NETTO, Jose Paulo e
CARVALHO, Maria do Carmo Brant de. Cotidiano: conhecimento e critica. 52 edicao,
S&o Paulo: Cortez, 2000, p. 64-91.

SANTANA, Necilda de Moura. O Processo de Supervisdo na Formacéao
Profissional do Assistente Social. Mimeo.

SOUZA, Herbet José de. Como se faz andlise se conjuntura. 3 ed. Petropolis:
Vozes, 1985.

Complementar:
ALBUQUERQUE José Augusto Guilhon. Metaforas da desordem. Rio de Janeiro:
Paz e Terra, 1978, p. 69-80.

ARMENTO, H. B. M. Servico Social: das tradicionais formas de regulagédo socio-
politica ao redimensionamento de suas funcdes sociais. Capacitagdo em Servico
Social e Politica Social. Brasilia: UnB/CEAD, mod. 4, 2000, p. 97-110.

BAREMBLITTI, Gregério. Compéndio de analise institucional e outras correntes:
teoria e pratica. 42 edi¢do. Rio de Janeiro: Recorde:Rosa dos Templos, 1998, p. 27-39.

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL. Assistente Social: ética e direitos.
Coletanea de leis e resolucdes. Cress 72 regidao. RJ, 2000.

COSTA, Selma Frossard. O planejamento do estagio em servico social. Servi¢co
Social em Revista. Londrina, v. 1, n 1. p 59-69. Jul/dez 1998.

FALEIROS, Vicente de Paula. Saber profissional e poder institucional. Sdo Paulo:
Cortez, 1987.

GUERRA, Yolanda. O ensino da pratica no novo curriculo: elementos para ao
debate. Disponivel: www.cress/servicosocialnarede, 2002.

IAMAMOTO, Marilda Villela. A questdo social no capitalismo. In: Revista Temporalis,
Santa Catarina, n. 3, [19 --].

PONTES, Reinaldo. Mediacéo: categoria fundamental para o trabalho do Assistente
Social. Capacitacdo em Servi¢o Social e Politica Social. Brasilia: UnB/CEAD, mod.
4, 2000, p. 35-50.

PRATES, J.C. A questdo dos instrumentais técnico-operativos numa perspectiva
dialético critica de inspiragdo marxiana. Revista Virtual Textos & Contextos, n° 2, dez.
2003. Disponivel:
http://revistaseletronicas.pucrs.br/ojs/index.php/fass/article/viewFile/948/728 TRINDAD
E, Rosa Lucia Predes. Desvendando as determina¢des do instrumental técnico-
operativo do servico social na articulacdo entre demandas sociais e projetos
profissionais. Rev. Temporalis, n. 4, p. 21-41.



http://www.cress/serviçosocialnarede
http://revistaseletronicas.pucrs.br/ojs/index.php/fass/article/viewFile/948/728

