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EMENTA

EMENTA

Desenvolvimento de atividades teérico-praticas de observacdo e aproximacdo do aluno com a
instituicdo onde vivencia o estagio curricular. Conhecimento e andlise tedrica do contexto conjuntural
e socio-institucional. Delimitacdo da problematica objeto de intervencdo e identificacdo das
demandas sociais postas a instituicdo. Conhecimento do processo de trabalho em que se insere o
Assistente Social e identificagdo dos programas de atuacao do Servigo Social.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

e Possibilitar aos alunos conhecimentos acerca da teméatica relativa ao programa e/ou projeto onde
realiza o estagio, assim como uma visao critica da instituicdo campo de estagio.

e Orientar e acompanhar os alunos em processo de inser¢cdo nos espagos de atuagéo profissional
do Assistente Social e na participacdo em atividades relativas ao programa/projeto a que estdo
vinculados, tendo como referéncia a elaboracao do Plano de Estagio;

e Estabelecer uma relacdo sistematica dos contetdos do estadgio com as demais disciplinas ja
cursadas e com as atividades desenvolvidas nos nucleos tematicos;

e Desenvolver e exercitar a capacidade relativa aos instrumentos e técnicas necessarias a atuacao
no campo estagio.

¢ Identificar e respeitar principios éticos e pedagogicos na relacdo com 0s usuarios a instituicédo e
com os profissionais;

e Compreender o processo de supervisdo como elemento integrante do processo de trabalho do
assistente social e do projeto de formagéo profissional;

¢ Identificar e tracar o perfil dos usuarios do Servi¢o social no campo de estagio.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade | —

1.1 A disciplina de estagio supervisionado em servigo social; sua importancia para a formagéo e
particularidades do estagio na UFES; Politica Nacional de Estagio;

1.2 O processo de Supervisao de Estagio: O que é supervisao e qual o papel dos sujeitos do
processo;

1.3 A importancia da sistematizacao da pratica.

Unidade Il —
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2.1. Andlise conjuntura: elementos importantes para realizacao de analise de conjuntura;
2.2. Vida cotidiana: elementos para uma analise.
- Vida cotidiana: espaco da praxis realizada pelos Assistentes Sociais.
2.3 A guestdo social e suas multiplas expressdes no cotidiano de trabalho dos assistentes sociais:
perfil e demandas da populagéo usuaria

Unidade Il —
3.1 A dimensdo investigativa.
- A dimensao investigativa do cotidiano profissional e a importancia do instrumental técnico-
operativo no exercicio profissional.
3.2 A categoria “processo de trabalho” e o trabalho do assistente social.

Unidade IV -

Unidade V —

Unidade VI -
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CRITERIOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagdo serd realizada por meio:

| — Avaliacdo do processo de supervisdo

1.1- Avaliagao do Supervisor Académico

1.2- Avaliacdo do Supervisor de Campo

I — Avaliacdo dos documentos de acompanhamento do processo de supervisdo pedagodgica
(Relatérios mensais, Relatério Final, Plano de Estagio e Portfdlio).
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