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Pré-requisito: FUNDAMENTOS TEÓRICOS METODOLÓGICOS 
DO SERVIÇO SOCIAL III; FUNDAMENTOS ÉTICOS E ÉTICA 
PROFISSIONAL; ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM SS II. 

Carga Horária 

Semestral: 60 h 

Créditos: Distribuição da Carga Horária Semestral 

Teórica Exercício Laboratório 

60 H Prática: 120 H -------------------- 

Ementa: 

Aperfeiçoar o exercício teórico-prático do estágio, aprimorando as habilidades com relação 
à formulação de estratégias de ação, definindo instrumentos de trabalho, técnicas, 
referencial teórico e ético-político. Reconstrução de objetos de intervenção, controle e 
avaliação de programas e projetos 
sociais. A supervisão de estágio em Serviço Social. 

Objetivos Específicos 

● Utilizar o instrumental teórico-metodológico apreendido através das disciplinas já 
cursadas ou em curso. 

● Observar e respeitar princípios éticos e pedagógicos na relação com demais 
estudantes, usuários, instituição e seus profissionais. 

● Analisar e propiciar o desenvolvimento de habilidades que a (o) permita internalizarem 

atitudes positivas como pré-profissional. 

http://lattes.cnpq.br/1191662939408746


UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CENTRO DE ENSINO CIÊNCIAS JURÍDICAS E ECONÓMICAS 

DEPARTAMENTO DE SERVIÇO SOCIAL 

 

 

 
 
 
 

 

● Aprofundar a capacidade investigativa despertando para a possibilidade de pesquisa 
a partir da realidade campo de estágio. 

● Sistematizar sua prática, controle e avaliação dos resultados da intervenção. 

● Atuar com competência técnica e política diante das demandas que são suscitadas no 
cotidiano do estágio. 

● Propiciar o reconhecimento crítico das condições e relações de trabalho pertinentes à 
profissão e ao campo de estágio. 

● Implementar e avaliar o Projeto de Intervenção. 

Conteúdo Programático 

UNIDADE 1: Questão Social, Política Social e trabalho do Assistente Social 

 
- A Questão Social e suas expressões em cada campo de estágio. 
- Atribuições e competências diante das modificações no mundo do trabalho. 

UNIDADE 2: Os processos de trabalho em que se inserem o Serviço Social no campo de 
estágio. 

 

- A supervisão de Estágio como atribuição privativa dos/as assistentes sociais; 

- O projeto de trabalho profissional; 
- A dimensão técnico-operativa nos processos de trabalho dos/as Assistentes Sociais; 
- As resoluções profissionais como instrumento no processo de trabalho profissional. 

Metodologia 

● Aulas expositivas e dialogadas; 

● Leitura e discussão de textos comuns a todos os campos; 

● Indicação de leitura de textos conforme as áreas dos campos de estágio; 

● Supervisão Semanal; 

● Visita/Contato com o campo de estágio; 

● Apresentação e discussão de experiências profissionais. 

Critérios/Processo de avaliação da Aprendizagem 

● Avaliação da supervisão acadêmica: Diários de campo; Plano de Estágio; 5 
Relatórios; Relatório Semestral; 
● Avaliação da supervisão de campo: roteiro de avaliação. 

● Auto avaliação do/a estudante: roteiro de avaliação. 
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Bibliografia básica 

- ALMEIDA, N. L. T. de. “Questão social” e Serviço Social no Brasil. In: SILVA, M. L.de O. 

Serviço Social no Brasil: história de resistências e de rupturas com o conservadorismo. São 

Paulo: Cortez, 2016, p.77- 95. 

- CFESS. Produção de Documentos e Emissão de Opinião Técnica em Serviço Social. 

CFESS: Brasília, 2022. 

- EURICO, M. C. Nota Técnica sobre o trabalho de assistentes sociais e a coleta do quesito 

Raça/Cor/Etnia. In: CFESS. Diálogos do Cotidiano: reflexões sobre o trabalho profissional - 

Caderno 2. CFESS: Brasília, 2022, p. 41- 56. 

- HORST, C.H. M. O planejamento e a elaboração do projeto de trabalho no exercício 

profissional de assistentes sociais. In: ANACLETO,T. F. M.; HORST, C.H. M.; ANACLETO,T. 

F. M. A dimensão técnica-operativa no trabalho de assistentes sociais. Conselho Regional 

de Serviço Social de Minas Gerais, Belo Horizonte: CRESS, 2023, p. 113- 139. 

- PORTES, M. F. A supervisão de estágio no trabalho de assistentes sociais: elementos para 

sua operacionalização. In: ANACLETO,T. F. M.; HORST, C.H. M.; ANACLETO,T. F. M. A 

dimensão técnica-operativa no trabalho de assistentes sociais. Conselho Regional de 

Serviço Social de Minas Gerais, Belo Horizonte: CRESS, 2023, p. 285- 298. 

- RAICHELIS, R. Atribuições e competências profissionais revisitadas: a nova morfologia do 

trabalho no Serviço Social. In: CFESS. Atribuições privativas do/a assistente social em 

questão: – volume 2, Brasília: CFESS, 2020, p. 11- 42. 

- TONIOLO, C. O sigilo na legislação do Serviço Social brasileiro e os conselhos profissionais: 

relato de uma experiência nos anos 2010. Revista Libertas, Juiz de Fora, v. 21, n.1, p. 746- 

771, jul. / dez. 2021. 

-  . Reflexões sobre a construção técnica de relatórios e pareceres por 

assistentes sociais. In: ANACLETO,T. F. M.; HORST, C.H. M.; ANACLETO,T. F. M. A 

dimensão técnica-operativa no trabalho de assistentes sociais. Conselho Regional de 

Serviço Social de Minas Gerais, Belo Horizonte: CRESS, 2023, p.159- 176. 

Série Assistente Social no Combate ao Preconceito - Conselho Federal de Serviço 

Social (CFESS): 

CFESS. O que é preconceito. Brasília: Conselho Federal de Serviço Social (CFESS), 2016, 

(série assistente social no combate ao preconceito - Caderno 1). Disponível 

em:<https://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS-Caderno01-OqueEPreconceito-Site.pdf>. 

CFESS. Estigma do uso de drogas. Brasília: Conselho Federal de Serviço Social (CFESS), 

https://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS-Caderno01-OqueEPreconceito-Site.pdf
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2016, (série assistente social no combate ao preconceito - Caderno 2). Disponível 

em:<https://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS-Caderno02-OEstigmaDrogas-Site.pdf>. 

CFESS. Racismo. Brasília: Conselho Federal de Serviço Social (CFESS), 2016, (série 

assistente social no combate ao preconceito - Caderno 3). Disponível em: < 

http://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS-Caderno03-Racismo-Site.pdf>. Conjunto com o texto 

da Eurico. 

CFESS. Transfobia. Brasília: Conselho Federal de Serviço Social (CFESS), 2016, (série 

assistente social no combate ao preconceito - Caderno 4). Disponível em: < 

http://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS-Caderno04-Transfobia-Site.pdf>. 

CFESS. Xenofobia. Brasília: Conselho Federal de Serviço Social (CFESS), 2016, (série 

assistente social no combate ao preconceito - Caderno 5). Disponível em: < 

http://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS-Caderno05-Xenofobia-Site.pdf>. 

CFESS. Machismo. Brasília: Conselho Federal de Serviço Social (CFESS), 2019, (série 

assistente social no combate ao preconceito - Caderno 6). Disponível em: < 

http://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS-Caderno06-Machismo-Site.pdf> 

CFESS. Discriminação contra a pessoa com deficiência. Brasília: Conselho Federal de Serviço 

Social (CFESS), 2019, (série assistente social no combate ao preconceito - Caderno 7). 

Disponível em: <http://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS-Caderno07-PCD-Site.pdf> 

CFESS. Discriminação contra a população usuária da saúde mental. Brasília: Conselho 

Federal de Serviço Social (CFESS), 2019, (série assistente social no combate ao preconceito - 

Caderno 8). Disponível em: <https://www.cfess.org.br/CFESS-Caderno08-SaudeMental- 

Site.pdf>. 

Resoluções do CFESS: 

- RESOLUÇÃO CFESS N° 489/2006 de 03 de junho de 2006. Ementa: Estabelece normas 

vedando condutas discriminatórias ou preconceituosas, por orientação e expressão sexual por 

pessoas do mesmo sexo, no exercício profissional do assistente social, regulamentando 

princípio  inscrito no Código de Ética Profissional. Disponível 

em:<https://www.cfess.org.br/pdf/resolucao_4892006.pdf> 

- RESOLUÇÃO CFESS nº 493/2006 de 21 de agosto de 2006. EMENTA: Dispõe sobre as 

condições éticas e técnicas do exercício profissional do assistente social. Disponível em:< 

https://www.cfess.org.br/arquivos/Resolucao_493-06.pdf> 

- RESOLUÇÃO CFESS Nº 556/2009 de 15 de setembro de 2009 EMENTA: Procedimentos 

para efeito da Lacração do Material Técnico e Material Técnico-Sigiloso do Serviço Social. 

https://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS-Caderno02-OEstigmaDrogas-Site.pdf
http://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS-Caderno03-Racismo-Site.pdf
http://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS-Caderno04-Transfobia-Site.pdf
http://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS-Caderno05-Xenofobia-Site.pdf
http://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS-Caderno06-Machismo-Site.pdf
http://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS-Caderno07-PCD-Site.pdf
https://www.cfess.org.br/CFESS-Caderno08-SaudeMental-Site.pdf
https://www.cfess.org.br/CFESS-Caderno08-SaudeMental-Site.pdf
https://www.cfess.org.br/pdf/resolucao_4892006.pdf
https://www.cfess.org.br/arquivos/Resolucao_493-06.pdf
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Disponível em:<https://www.cfess.org.br/arquivos/Resolucao_CFESS_556-2009.pdf> 

- RESOLUÇÃO CFESS Nº 557/2009 de 15 de setembro de 2009. Ementa: Dispõe sobre a 

emissão de pareceres, laudos, opiniões técnicas conjuntos entre o assistente social e outros 

profissionais. 

2009.pdf>. 

Disponível em:<https://www.cfess.org.br/arquivos/Resolucao_CFESS_557- 

- RESOLUÇÃO CFESS Nº 845, de 26 de fevereiro de 2018. EMENTA: Dispõe sobre atuação 

profissional do/a assistente social em relação ao processo transexualizador. Disponível 

em:<https://www.cfess.org.br/arquivos/ResolucaoCfess845-2018.pdf>. 

RESOLUÇÃO CFESS 1.054/2023: Estabelece normas vedando condutas de 

DISCRIMINAÇÃO E/OU PRECONCEITO ÉTNICO-RACIAL no exercício profissional do/a 

assistente social, referenciadas nos princípios II, VI, XI inscritos na Resolução CFESS nº 273 

de 13 de março de 1993, que institui o Código de Ética Profissional do/a assistente social. 

Disponível em:< https://www.cfess.org.br/arquivos/1054-2023-1.pdf>. 

https://www.cfess.org.br/arquivos/Resolucao_CFESS_556-2009.pdf
https://www.cfess.org.br/arquivos/Resolucao_CFESS_557-2009.pdf
https://www.cfess.org.br/arquivos/Resolucao_CFESS_557-2009.pdf
https://www.cfess.org.br/arquivos/ResolucaoCfess845-2018.pdf
https://www.cfess.org.br/arquivos/1054-2023-1.pdf
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Bibliografia complementar 

(A ser melhor definida a partir do mapeamento dos campos de estágio e as necessidades 

dos/as estudantes conforme as demandas apresentadas). 

CFESS. 15 Anos da Lei Maria da Penha. Agosto Lilás. 2023. 

GUERRA, Yolanda. A dimensão investigativa no exercício profissional. IN: Serviço Social: 

direitos sociais e competências profissionais. Disponível 

em: http://www.cressrn.org.br/files/arquivos/C8pQHQOyl68c9Bc41x5Y.pdf. 

LEWGOY, A. M. B. Supervisão de Estágio em Serviço Social: desafios para a formação e 

exercício profissional. São Paulo: Cortez, 2009. 

LOPES, G. S.M.; LEWGOY, A. M. B. Impactos do Mundo do Trabalho na Supervisão de 

Estágio em Serviço Social. Revista Argumentum, Vitória, v. 14, n. 3, p. 92-105, set./dez. 

2022. 

IAMAMOTO, M. V. Nas trilhas coletivas das resistências: Serviço Social e lutas sociais na 

América Latina. Temporalis, Brasília (DF), ano 22, n. 44, p. 18-42, jul./dez. 2022.⏐ ISSN 

2238- 1856. 

IAMAMOTO, M. V. O Serviço Social brasileiro em tempos de mundialização do capital. In: 

YASBEK, M. C.; IAMAMOTO, M. V. Serviço Social na história: América Latina, África e 

Europa. São Paulo: Cortez, 2019, p. 34- 61. 

MESQUITA, A.P; GUERRA, Y; GONÇALVES, A.M (org). Dicionário critico: Estágio 

Supervisionado em Serviço Social. Fortaleza, 2019. 

MANFROI, V.M. (org.) Estágio supervisionado em serviço social [recurso eletrônico]: 

contradições no cotidiano de trabalho. Cartaxo. - 1. ed. - Florianópolis [SC]: Emais, 2022. 

VASCONCELOS, Ana M. A/O Assistente Social na luta de Classes: projeto profissional e 

mediações teórico-práticas. São Paulo, Cortez, 2015. 

BOSCHETTI, Ivanete. Tensões e possibilidades da política de assistência social em contexto 

de crise do capital. Argumentum, Vitória (ES), v. 8, n.2, p. 16-29, maio/ago. 2016. 

CARVALHO, Maria do C. B. O conhecimento da vida cotidiana: base necessária à prática 

social. In: ; NETTO, J. P. Cotidiano: conhecimento e crítica. 10 ed. São Paulo: Cortez, 2012. 

COGGIOLA, C. Programas Sociais Compensatórios: a experiência brasileira. In: Revista Praia 

Vermelha, v. 23, n. 1. Rio de Janeiro: PPGSS/UFRJ, 2013. 

MIOTO, Regina C. Orientação e acompanhamento social a indivíduos, grupos e famílias. In: 

Serviço Social: Direitos Sociais e Competências Profissionais. Brasília, CFESS/ABEPSS, 

2009. 

MOTA, A.E. et al (org) Serviço Social e Saúde: Formação e Trabalho Profissional. São 

Paulo:Cortez, 2008. 

http://www.cressrn.org.br/files/arquivos/C8pQHQOyl68c9Bc41x5Y.pdf
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CRONOGRAMA DA DISCIPLINA ESTÁGIO 3 – 2025/1 

 

AULA DIA BIBLIOGRAFIA E ATIVIDADES 

ABRIL 

1 24 Apresentação dos campos de estágio e orientação sobre a entrega 
dos documentos. 

  MAIO 

2 6 Apresentação do Plano de Ensino 

Revisão da documentação: Plano de estágio, relatórios e apresentação dos 
projetos de intervenção. 

Mapeamento e situação atual de estagiárias/os nos campos 

3 8 AULA CONJUNTA – Turma 1 e 2 

HOOLKS, Bell. Em busca da verdade. In: Irmãs do inhame: mulheres 
negras e autorrecuperação. Tradução Floresta. 1.ed. São Paulo: Editora 
WMF Martins Fontes, 2023, p. 27-39. 

4 13 - Retomar plano de estágio/projeto de intervenção 

- Compartilhamento Diário de Campo 

5 15 ENTREGA DO PRIMEIRO RELATÓRIO 

AULA CONJUNTA – TURMA 1 E 2  

 

Assistentes Sociais convidadas  

Plano de trabalho – Assistentes sociais Aline Barreto (UFES/Coordenação de 
Estágio em Serviço Social) 

 

Texto: HORST, C.H. M. O planejamento e a elaboração do projeto de 
trabalho no exercício profissional de assistentes sociais.  In: 
ANACLETO,T. F. M.; HORST. A dimensão técnica-operativa no 
trabalho de assistentes sociais. Conselho Regional de Serviço Social de 
Minas Gerais, Belo Horizonte: CRESS, 2023, p. 113- 139. 

 

6 20 Compartilhamento Diário de Campo 

7 22 AULA CONJUNTA – Turma 1 e 2 

HOOLKS, Bell. Línguas de fogo: aprendendo a afirmação crítica. In: Irmãs 
do inhame: mulheres negras e autorrecuperação. Tradução Floresta. 
1.ed. São Paulo: Editora WMF Martins Fontes, 2023, p. 41-51. 

 

8 27 Compartilhamento Diário de Campo 

9 29 AULA CONJUNTA – Turma 1 e 2 

HOOLKS, Bell. O trabalho adoça a vida In: Irmãs do inhame: mulheres 
negras e autorrecuperação. Tradução Floresta. 1.ed. São Paulo: Editora 
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WMF Martins Fontes, 2023, p. 53-66. 

JUNHO 

10 03 Compartilhamento Diário de Campo 

ENTREGA DA FICHA DE FREQUENCIA 

ENTREGA DO SEGUNDO RELATÓRIO 

 ENTREGA DO PLANO DE ESTÁGIO 

11 05 AULA CONJUNTA – TURMA 1 E 2  

Profissional convidada – A supervisão no campo de estágio – Luciana 
(Hucam) e Monique Cordeiro (Ufes/UNAPI) 

 

Texto: PORTES, M. F. A supervisão de estágio no trabalho de assistentes 
sociais: elementos para sua operacionalização. In: ANACLETO,T. F. M.; 
HORST, C.H. M.; ANACLETO,T. F. M. A dimensão técnica-operativa no 
trabalho de assistentes sociais. Conselho Regional de S 
erviço Social de Minas Gerais, Belo Horizonte: 
CRESS, 2023, p. 285- 298. 
 

12 10 Compartilhamento Diário de Campo 

 

13 12 AULA CONJUNTA – TURMA 1 E 2  

Profissionais convidadas – Marilene (AS da Polícia Civil) e Natália (AS da 
Câmara Municipal de Vitória) 

 

Texto: RAICHELIS, R. Atribuições e competências profissionais revisitadas: 
a nova morfologia do trabalho no Serviço Social. In: CFESS. Atribuições 
privativas do/a assistente social em questão: – volume 2, Brasília: 
CFESS, 2020, p. 11-42. 

14 17 Compartilhamento Diário de Campo 

ENTREGA DO TERCEIRO RELATÓRIO 
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15 19 AULA CONJUNTA – TURMA 1 E 2  
 

Texto: RESOLUÇÃO CFESS nº 493/2006: Dispõe sobre as condições 
éticas e técnicas do exercício profissional do assistente social 
 

16 24 Compartilhamento Diário de Campo 

ENTREGA DO PLANO DE ESTÁGIO PARA QUEM SE INSERIU EM UM 
NOVO CAMPO 

17 26 AULA CONJUNTA – TURMA 1 E 2  

 

Resolução CFESS 1.098 de 03/04/2025 – Dispõe sobre procedimentos para 
salvaguarda de documentos técnicos e de documentos técnicos sigilosos do 
Serviço Social 

JULHO 

18 1 Compartilhamento Diário de Campo 

ENTREGA DO QUARTO RELATÓRIO 

 

19 3 ENTREGA DA FICHA DE FREQUENCIA 

AULA CONJUNTA – TURMA 1 E 2  

CFESS. Produção de documentos e emissão de opinião técnica em Serviço 
Social. CFESS: Brasília, 2022. 

 

RESOLUÇÃO CFESS Nº 557/2009: Dispõe sobre a emissão de 
pareceres, laudos, opiniões técnicas conjuntos entre o assistente social e 
outros profissionais 

20 8 Compartilhamento Diário de Campo 

21 10 ENTREGA DO QUINTO RELATÓRIO 

AULA CONJUNTA – TURMA 1 E 2  

Texto: RESOLUÇÃO CFESS N° 489/2006: Estabelece normas vedando 
condutas discriminatórias ou preconceituosas, por orientação e expressão 
sexual por pessoas do mesmo sexo, no exercício profissional do assistente 
social, regulamentando princípio inscrito no Código de Ética Profissional 

22 22 Compartilhamento Diário de Campo 

23 24 AULA CONJUNTA – TURMA 1 E 2  

 
RESOLUÇÃO CFESS 1.054/2023: Estabelece normas vedando condutas 
de DISCRIMINAÇÃO E/OU PRECONCEITO ÉTNICO-RACIAL no 
exercício profissional do/a assistente social, referenciadas nos princípios 
II, VI, XI inscritos na Resolução CFESS nº 273 de 13 de março de 1993, 
que institui o Código de Ética Profissional do/a assistente social. 
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Texto: EURICO, M. C. Nota Técnica sobre o trabalho de assistentes sociais e 
a coleta do quesito Raça/Cor/Etnia. In: CFESS. Diálogos do Cotidiano: 
reflexões sobre o trabalho profissional - Caderno 2. CFESS: Brasília, 2022, p. 
41- 56 

 

24 29 Compartilhamento Diário de Campo 

25 31  AULA CONJUNTA – TURMA 1 E 2  

RESOLUÇÃO CFESS Nº 845/2018: Dispõe sobre atuação profissional 

do/a assistente  social  em  relação  ao  processo  

transexualizador Cartilha assistente social no combate ao preconceito – 

Transfobia 
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AGOSTO 

26 5 ENTREGA DA FICHA DE FREQUÊNCIA 

AULA CONJUNTA – TURMA 1 E 2  
Oficina de construção do Relatório Semestral 

27 7 AULA CONJUNTA – TURMA 1 E 2  

 

Oficina de construção do Relatório Semestral 

28 12 AULA CONJUNTA – TURMA 1 E 2  
  

Oficina de construção do Relatório Semestral 

29 14 ENTREGA DO RELATÓRIO SEMESTRAL 

ENTREGA DA FICHA DE FREQUÊNCIA E FICHA DE AVALIAÇÃO 

 

30 19 ENCERRAMENTO DA DISCIPLINA E ENTREGA DAS NOTAS FINAIS 

 

 21 AULAS EXTRAS 

 26 AULAS EXTRAS 

 28 AULAS EXTRAS 
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* Aulas programadas que poderão não ocorrer ou sofrer alterações em favor no andamento do 

cronograma e/ou outras necessidades pedagógicas. 


