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EMENTA

Contexto sdcio-ocupacional e institucional do Servigo Social. Aprofundamento da analise das multiplas
expressdes da questdo social e estratégias de acéo profissional por meio das politicas publicas no
campo de estagio. Aplicaco, sistematizagéo e analise critica dos recursos técnico-operativos com base
nos referenciais tedrico-metodolégicos nos processos de trabalho. Enfase na sistematizagdo da
intervengdo para o processo interventivo (propositivo) e investigativo. A dimensao ético-politica no
exercicio da profissao.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA
> Compreender as relagdes estabelecidas na ambiente sdcio-institucional e as demandas por|
politicas publicas decorrentes da conjuntura e das estratégias do Estado no tratamento a questao

social e suas multiplas expressoes;

> Utilizar o instrumental tedrico-metodologico e técnico-operativo no processo interventivo como
estratégia de instrumentalizagdo e mediacdo do trabalho do Assistente Social nos diversos
contextos em consonéncia com o Projeto Etico-Politico;

> Despertar o olhar investigativo sobre a realidade do campo de estagio para a formulagdo de
intervencgdes e pesquisas (elementos para o TCC);

> Efetuar um balanco critico do debate sobre o processo de trabalho do Servigo Social, de modo a
desvelar o significado do trabalho do Servigo Social neste contexto em consonancia com o
Projeto Etico-Politico;

> Elaborar de forma articulada com a disciplina de Planejamento e com o campo de estagio o
Projeto de Intervencgao.

[CONTEUDO PROGRAMATICO
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Social

O debate contemporaneo do Servigo Social sobre Questao Social;

v
v" A Politica Social enquanto resposta as expressoes da Questdo Social;
v" Os espagos socio-ocupacionais do/a Assistente Social.

v

Processo de trabalho em Servigo Social

Unidade Il — Didlogo Reflexivo sobre o Exercicio Profissional do Assistente Social em Diferentes
Espacos Socio-ocupacionais

v'Analise de conjuntura: elementos importantes para realizagdo de analise de conjuntura;

v" O projeto de trabalho profissional;

v" A instrumentalidade do Servigo Social;

v" A dimenséo técnico-operativa nos processos de trabalho dos/as Assistentes Sociais;

v' A questado social e suas multiplas expressdes no cotidiano de trabalho dos assistentes

sociais: perfil e demandas da populacéo usuaria.

Unidade Ill — Investigagao, Sistematizagao, Decisdo e Proposi¢ao no Processo de Trabalho em
Servico Social

v' A dimensao investigativa;
v A importancia da sistematizagédo para o processo interventivo e investigativo;

v A elaboracgao do projeto de intervengdo como um exercicio de sistematizacédo da pratica e de
proposicao de alternativas.

METODOLOGIA
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O estagio supervisionado, enquanto disciplina, prioriza o didlogo e a participagdo do/da professor/a

(supervisor/a pedagdgico/a) do assistente social (supervisor de campo) e do/da aluno/a (estagiario/a),
enquanto sujeitos do processo de supervisao de estagio. Nesse sentido, utilizaremos os seguintes
procedimentos didaticos:

> Supervisdo semanal, com todos os alunos, visando trocar experiéncias e informagdes acerca
processo de estagio e do processo de trabalho, bem como debater e refletir as questdes
tedrico-praticas do cotidiano de cada campo.

> Orientagdo para a elaboragao do Plano de Estagio;

> Orientagdo para o registro/documentacao das atividades;

> Indicagao de bibliografias afins a area de atuacao do estagiario para leitura, analise, discussao
e producgao de textos;

> Orientagao para a producéo de Projetos de Intervengao;

> Visitas aos campos de estagio;

> Mesas redondas com profissionais relacionados aos campos de estagios sobre as tematicas

pertinentes aos mesmos.

AVALIACAO:

> Frequéncia minima de 75% nas aulas (supervisao académica);
> Documentos de acompanhamento do processo de supervisao académica. Sao eles: plano de
estagio, diario de campo, relatérios mensais e projeto de intervengao;

> Alo supervisora/o de campo também estara avaliando o processo de supervisado da (0)
estagiaria (0) através de um roteiro entregue previamente ao profissional;

> Cumprimento dos acordos e prazos estabelecidos para as atividades;
> Qualidade dos trabalhos;

> Participacao nas atividades organizadas pela Coordenagao de Estagio.
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BIBLIOGRAFIA BASICA
ABEPSS. Politica Nacional de Estagio. ABEPSS: Brasilia, 2010.

ALMEIDA, Ney Luiz Teixeira. Retomando a temadtica da “sistematizacdo da Pratica” em Servigo Social. Em:
MOTA, A.E. et al (Orgs.). Servico Social e Satide: Formagio e Trabalho Profissional. Sdo Paulo: Cortez, 2007, p.
1-7.

BARBOSA, Rosangela N. de Carvalho; CARDOSO, Franci Gomes ¢ ALMEIDA, Ney Luiz Teixeira. A Categoria
“processo de trabalho” e o trabalho do assistente social. In: Servico Social e Sociedade, n° 58, Sdo Paulo: Cortez,
1998, p. 109-129.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL (CFESS). Resolu¢do n°® 553/2009 de 29 de setembro de 2008.
Dispdem sobre os procedimentos para efeito da lacragdo do material técnico e material técnico-sigiloso do servigo
social.

FALKEMBACH, E. M. F. Diario de Campo: um instrumento de reflexdo. Revista Contexto/Educagdo, Ijui,
Unijui,v.7,s.d.

GUERRA, Yolanda. A dimens3o investigativa no exercicio profissional. In: Servico Social: direitos sociais e
competéncias profissionais — Brasilia: CFESS/ABEPSS, 2009, p. 701 - 718.

LEWGOY, Alzira Maria Baptista e SCAVONI, Maria Liicia Amaral. Supervisdo em servigo social: a formagdo do
olhar ampliado. Revista Virtual Textos & Contextos, n° 1, nov. 2002.

LIMA, Telma Cristiane Sasso; MIOTO, Regina Célia Tamaso; PRA, Keli Regina Dal. A documenta¢do no
cotidiano da intervencio dos assistentes sociais: algumas consideragdes acerca do diario de campo. Revista
Textos & Contextos Porto Alegre v. 6 n. 1 p. 93-104. jan./jun. 2007. Disponivel em: 3234="">acesso em 23 de
fev.2016.

NETTO, Jose Paulo. Para a critica da vida cotidiana. In: NETTO, Jose Paulo e CARVALHO, Maria do Carmo
Brant de. Cotidiano: conhecimento e critica. 5* edigdo, Sdo Paulo: Cortez, 2000, p. 64-91.

SANTANA, Necilda de Moura. O Processo de Supervisio na Formacgao Profissional do Assistente Social.
Mimeo.
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ALBUQUERQUE José Augusto Guilhon. Metaforas da desordem. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1978, p. 69-80.

ARMENTO, H. B. M. Servico Social: das tradicionais formas de regulagdo sécio-politica ao redimensionamento de
suas fungoes sociais. Capacitacio em Servico Social e Politica Social. Brasilia: UnB/CEAD, mod. 4, 2000, p. 97-
110.

BAREMBLITTI, Gregério. Compéndio de analise institucional e outras correntes: teoria e pratica. 4* edicdo.
Rio de Janeiro: Recorde: Rosa dos Templos, 1998, p. 27-39.

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL. Assistente Social: ética e direitos. Coletanea de leis e
resolugdes. CRESS 7° regido. RJ, 2000.

COSTA, Selma Frossard. O planejamento do estagio em servico social. Servigo Social em Revista. Londrina, v. 1,
n 1. p 59-69. Jul/dez 1998.

FALEIROS, Vicente de Paula. Saber profissional e poder institucional. Sao Paulo: Cortez, 1987.

GUERRA, Yolanda. O ensino da pratica no novo curriculo: elementos para ao debate. Disponivel:
www.cress/servi¢osocialnarede, 2002.

IAMAMOTO, Marilda Villela. A questdo social no capitalismo. In: Revista Temporalis, Santa Catarina, n. 3, [19
-].

PONTES, Reinaldo. Mediagdo: categoria fundamental para o trabalho do Assistente Social. Capacitacio em
Servi¢o Social e Politica Social. Brasilia: UnB/CEAD, mod. 4, 2000, p. 35-50.

PRATES, J.C. A questdo dos instrumentais técnico-operativos numa perspectiva dialético critica de inspiragdo
marxiana. Revista Virtual Textos & Contextos, n° 2, dez. 2003. Disponivel:
http://revistaseletronicas.pucrs.br/ojs/index.php/fass/article/viewFile/948/728.

CRONOGRAMA 2023/1

AULA | DA | BIBLIOGRAFIA E ATIVIDADES
MARCO
1 21/03/2023 | N30 houve aula a pedido da Coordenacéo de Estagio
2 23/03/2023 | Nao houve aula a pedido da Coordenacao de Estagio
3 | 28/03/2023 | programagao Colegiado
4 30/03/2023 Programac&o Colegiado
ABRIL
5 04/04/2023 | Acolhimento, introdug&o e principios de convivéncia. Retomada e avaliagao estagio |.
6 | 06/04/2023 | Apresentacso plano de ensino, cronograma da disciplina, discusséo e acordos. Planos de
estagio e Diarios de campo.
7 11/0412023 | Questo Social, Andlise de Conjuntura e rebatimentos na vida de profissionais, discentes e
nos campos de estagio/espagos socio-ocupacionais.




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIiRITO SANTO
CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E

ECONOMICAS
UFES
8 13/04/2023 | Atendimentos e orientagdes para elaboragao dos relatérios mensais / Definigéo de tema e
textos para aulas seguintes
9 18/04/2023 | 0 Processo de Trabalho em Servigo Social / Prazo final entrega planos de estagio
10 | 20/04/2023 | O Processo de Trabalho em Servigo Social
1 250412023 | Discusszo Bibliografia — Sugestao turma
12| 27/04/2023 | Atendimentos e orientagdes — Forum de Supervis&o
MAIO
13 02/05/2023 | Retorno Planos de Estagio/ Prazo entrega relatrio mensal |
14 | 04/05/2023 | piscussio Bibliografia — Sugest&o turma
15 09/05/2023 | Atendimentos, orientagdes, discussdo aberta, duvidas sobre relatorio mensal II
16 | 11/05/2023 | |nstrumentalidade, exercicio profissional e o estagio em Servigo Social
17 16/05/2023 | Atendimentos, orientacdes, discussdo aberta
17 | 18/05/2023 | projeto de Sociedade e Projeto Profissional - O PEP do SS
18 23/05/2023 | Projeto de Trabalho do Servigo Social na Institui¢do — Importancia e Desafios
19 25/05/2023 | Retorno Relatério Mensal | / Prazo entrega relatério mensal |l
20 30/05/2023 | Atendimentos, orientacdes, discussao aberta
JUNHO
21 01/06/2023 | piscussao Bibliografia — Sugestéo turma
22| 06/06/2023 | Atendimentos, orientagdes, discussdo aberta
23 13/06/2023 | Discussao Bibliografia — Sugestéo turma
24 | 15/06/2023 | Retorno relatorios mensais |1/ Entrega relatorio Mensal Ill
25 | 20/06/2023 | Oficina Projetos de Intervengao
26 | 22/06/2023 | Oficina Projetos de Intervencao
27 | 27/06/2023 | Oficina Projetos de Intervengao
28 | 29/06/2023 | Retorno relatorios mensais Il
JULHO
29 04/07/2023 | Oficina Projetos de Intervencdo
30 06/07/2023 | Fechamento da Disciplina / Prazo final entrega projetos de intervengao
31 | 1/07/2023 | Aula sera utilizada se necessario
32 13/0712023 | Aula sera utilizada se necessario
33 | 18/07/2023 | Aula sera utilizada se necessario
34 20/07/2023 | Aula sera utilizada se necessario
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