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Ementa:

Desenvolvimento de um projeto de intervengdo, articulando-o com o referencial tedrico-
metodoldgico apreendido nas disciplinas de fundamentos e instrumentalizagdo teérico-operativo do|
Servico Social.

Objetivos Especificos

e Compreender as relagdes estabelecidas no ambiente socioinstitucional e as demandas por
politicas publicas decorrentes da conjuntura e das estratégias do Estado no tratamento a questdo
social e suas multiplas expressdes;

e Utilizar o instrumental tedrico-metodologico e técnico-operativo no processo interventivo
como estratégia de instrumentalizacdo e mediacdo do trabalho do Assistente Social nos diversos
contextos em consonancia com o Projeto Etico-Politico;
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e Despertar o olhar investigativo sobre a realidade do campo de estagio para a formulagao de
intervengoes e pesquisas (elementos para o TCC e elementos para o projeto de intervencao);

o Efetuar um balango critico do debate sobre o processo de trabalho e Servigo Social, de modo a
desvelar o significado do trabalho do Servigo Social neste contexto em consonancia com o Projeto
Etico-Politico.

Conteudo Programatico

Unidade I:
* O contexto do trabalho profissional diante das novas demandas e espagos socio-
institucionais no trato da questao social na contemporaneidade;
* O redimensionamento sociocupacional e as demandas para o servico social: desafios para
o aperfeigoamento técnico-operativo, tedrico-metodoldgico e ético-politico no contexto
atual;
* O Estagio Supervisionado nas Diretrizes Curriculares da Abepss (1996).

Unidade II:

* A utilizagdo, a aplicacdo ¢ a analise dos instrumentos de sistematizagao e intervengao do
trabalho do assistente social na perspectiva a instrumentalidade: relatérios, entrevistas,
processo grupal, parecer social, trabalho comunitario, reunido, estudo social e outros;

* A dimensdo propositiva e investigativa da acdo profissional no conjunto das politicas

publicas;
* O projeto de intervencdo (proposta de intervengdo da/do estagiaria/o para execug¢do no
Estagio I1I)
Metodologia

e Aulas expositivas e dialogadas;

Oficina “Construindo o Plano de Estagio” em conjunto com estagiarios, supervisores de
campo e académico;

Leitura e discussdo de textos comuns a todos os campos;

Indicacdo de leitura de textos conforme as areas dos campos de estagio;

Compartilhamento de diario de campo semanalmente;

Visita/Contato com o campo de estagio.

Seminarios com a participa¢do de supervisores de campo (por area)

Critérios/Processo de avaliacio da Aprendizagem

e Avaliacido da supervisio académica: Diarios de campo; Plano de Estagio; 6 Relatorios;
Relatorio Semestral; elaboragdo de projeto de intervengao.

e Avaliacao da supervisao de campo: roteiro de avaliacao.

e Auto avaliacido do/a estudante: roteiro de avaliacdo.
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Bibliografia basica
Unidade I

IABEPSS. Politica Nacional de Estagio Supervisionado. PNE versdo maio 2010 corrigida]
(abepss.org.br).

CFESS. Atribuic¢oes privativas do/da assistente social em questao. CFESS, 2020, v.2. Disponivel
em: www.cfess.org.br/arquivos/CFESS202-AtribuicoesPrivativas-Vol2-Site.pdf (Atribuicdes e
competéncias profissionais revisitadas: a nova morfologia do trabalho no Servigo Social — Raquell
Raichelis).

TOMAZ, Cristiane. As atribuicdes e competéncias profissionais das ¢ dos assistentes sociais.
Ultimo dia para inser¢do no campo de estagio. In: Claudio H. M. Horst; Talita Freire M. Anacleto;
Conselho Regional de Servigo Social de Minas Gerais (Orgs.). A Dimensao técnica-operativa no
trabalho de assistentes sociais/— Belo Horizonte: CRESS, 2023, p. 97-111.

HORST, Claudio H. M. O planejamento ¢ a elaboragdo do projeto de trabalho no exercicio
profissional de assistentes sociais. In: Claudio H. M. Horst; Talita Freire M. Anacleto; Conselho
Regional de Servigo Social de Minas Gerais (Orgs.). A Dimensao técnica-operativa no trabalho
de assistentes sociais/— Belo Horizonte: CRESS, 2023, p. 113-139.

Unidade II
CFESS. Resolucdo n® 1.114/2025 — Condicdes éticas e técnicas do trabalho profissional

CFESS. Resolucdo n° 1.098/2025 — Dispde sobre os procedimentos para salvaguarda de documentos|
técnicos sigilosos do Servigo Social.

CFESS. Resolugdo n° 1.054/2023 - Estabelece normas vedando condutas de discriminagdo e/ou]
preconceito étnico-racial no exercicio profissional do/da assistente social.

FAVERO, Eunice Teresinha. O estudo social no trabalho de assistentes sociais. In: Claudio H. M
Horst; Talita Freire M. Anacleto; Conselho Regional de Servigo Social de Minas Gerais (Orgs.). 4
Dimensio técnica-operativa no trabalho de assistentes sociais/— Belo Horizonte: CRESS, 2023, 1
141-157.

FRANCO, Abigail Aparecida de Paiva. A entrevista no trabalho de assistentes sociais. In: In:
Claudio H. M. Horst; Talita Freire M. Anacleto; Conselho Regional de Servico Social de Minas
Gerais (Orgs.). A Dimensio técnica-operativa no trabalho de assistentes sociais/~ Belo
Horizonte: CRESS, 2023, p. 179-195.

IMARTINS, Ludson Rocha. Estudo socioeconémico no trabalho de assistentes sociais. In: Claudio H
M. Horst; Talita Freire M. Anacleto; Conselho Regional de Servico Social de Minas Gerais (Orgs.
/A Dimensao técnica-operativa no trabalho de assistentes sociais/— Belo Horizonte: CRESS, 2023
p. 229-242.

IMOREIRA, Carlos Felipe N. O grupo no trabalho de assistentes sociais e sua dimensdo educativg
In: Claudio H. M. Horst; Talita Freire M. Anacleto; Conselho Regional de Servigo Social de Mina
Gerais (Orgs.). A Dimensao técnica-operativa no trabalho de assistentes sociais/— Belo Horizontd
CRESS, 2023, p. 197-212.
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RAMOS. Adriana. A visita domiciliar no trabalho de assistentes sociais. In: Claudio H. M. Horst
Talita Freire M. Anacleto; Conselho Regional de Servico Social de Minas Gerais (Orgs.). 4
IDimensao técnica-operativa no trabalho de assistentes sociais/— Belo Horizonte: CRESS, 2023, 1
215-226.

'VASCONCELOS, Ana Maria de. A reunido no trabalho de assistentes sociais. In: Claudio H. M
Horst; Talita Freire M. Anacleto; Conselho Regional de Servico Social de Minas Gerais (Orgs.). 4
Dimensio técnica-operativa no trabalho de assistentes sociais/— Belo Horizonte: CRESS, 2023, 1
245-263.

Bibliografia Complementar

IABEPSS. Politica Nacional de Estagio. ABEPSS: Brasilia, 2010.
CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL (CFESS). Resolugoes do Conselho. Disponiveis em|
http://www.cfess.org.br/visualizar/menu/local/resolucoes-do-cfess>.

CFESS. Resolucdo n. 533. Regulamenta a Supervisao direta de estagio em Servico Social. 29 de
setembro de 2008.

COUTO, Berenice Rojas. Formulagdo do plano de trabalho Profissional. Brasilia: CFESS/ABEPSS,
2009.

EURICO, Marcia C. A luta contra as exploragdes/opressdes, o debate étnico-racial e o trabalho do|
assistente social. Serv. Soc. Soc., Sdo Paulo, n. 133, p. 515-529, set./dez. 2018 515
http://dx.doi.org/10.1590/0101-6628.157

IParametros para atuacdo de assistentes sociais na Politica de Assisténcia Social. Conselho Federal de
Servico Social (CFESS). Brasilia, CFESS, 2009.

IParametros para atuacdo de assistentes sociais na Politica de Saude. Conselho Federal de Servigo Social
(CFESS). Brasilia, CFESS, 2010.

Atribuigdes privativas do/a assistente social em questdo. Conselho Federal de Servigo Social (CFESS).
Brasilia, CFESS, 2012.

IAtuacdo de assistentes sociais no Sociojuridico: subsidios para reflexdo. Conselho Federal de Servigo
Social (CFESS). Brasilia, CFESS, 2014.

Trabalhar na Assisténcia Social em defesa dos direitos da Seguridade Social. Conselho Federal de Servigo
Social (CFESS). Brasilia, CFESS, 2011.

Legislacdo e Resolugdes sobre o trabalho do/a assistente social. Conselho Federal de Servigo Social.
Brasilia: CFESS, 2011. 11.

LEWGOY, A. M. B.; SCAVONI, M. L. A. Supervisdo em servico social: a formag¢ao do olhar ampliado.
In: Revista Virtual Textos & Contextos, n° 1, nov. 2002.

A entrevista nos processos de trabalho do assistente social. In: Revista Textos & Contextos. Porto Alegre,
v.61n.2p.233-251. jul./dez. 2007. 16. LIMA, T. C. S; MIOTO,R.C. T} PRA, K.R.D. A documentacio|
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no cotidiano da intervencao dos assistentes sociais: algumas considerac¢des acerca do diario de campo.
In: Revista Textos & Contextos. Porto Alegre v. 6 n. 1 p. 93-104. jan./jun. 2007.

Subsidios para a Atuagdo de Assistentes Sociais na Politica de Educagdo. Conselho Federal de Servigo
Social (CFESS). Brasilia, CFESS, 2011.

TRINDADE, Rosa Lucia P. Ag¢gdes profissionais, procedimentos e instrumentos no trabalho dos
assistentes sociais nas politicas sociais. In: SANTOS, C.M.; BACKX, S.; GUERRA, Y. (orgs.) A
dimensdo técnico-operativa no Servigo Social: desafios contemporaneos. Juiz de Fora: Ed. UFJF,
2012, p. 69-102.

MIOTO, R. C. Orientacdo e acompanhamento de individuos, grupos e familias. In:
CFESS/ABEPSS. Servigo Social: Direitos Sociais e Competéncias Profissionais. Brasilia,
CFESS/ABEPSS. 2009.
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CRONOGRAMA 2026/1 — ESTAGIO II — Turma 02 — JEANE FERRAZ
Aulas as tercas e quintas-feiras das 9 as 11 horas/ sala 204

MARCO
DATA ATIVIDADE
04 a 10/04 | Periodo de insercdo nos campos de estagio
04 Reunido para distribui¢ao das vagas 2026/1
16 Retorno das entrevistas (email)
19 Reunido com professoras do estagio
24 Inicio das aulas com supervisores/as académicos/as
24 Reunido com estagio I - Orientagdo de preenchimento de TCE
26 Aula — A extensdo na Ufes (prémio e langamento de livros) — Auditorio Manoel Vereza
31 Aula - Apresentacdo Planos de Ensino/roteiros/cronograma
Total dias letivos: 03 — 6 horas
ABRIL
DATA ATIVIDADE
02 Aula — Compartilhamento de Didrio de Campo
07 (3" feira) | Aula — Compartilhamento de Diario de Campo
09 Aula Conjunta — Debate texto: TOMAZ, Cristiane. As atribui¢des e competéncias profissionais
das e dos assistentes sociais. In: Claudio H. M. Horst; Talita Freire M. Anacleto; Conselho
Regional de Servigo Social de Minas Gerais (Orgs.). A Dimenséo técnica-operativa no trabalho
de assistentes sociais/— Belo Horizonte: CRESS, 2023, p. 97-111.
Entrega do 1° relatorio
Ultimo dia para inser¢iio no campo de estagio (10/04/26)
14 (3" feira) | Aula - Compartilhamento de Diario de Campo
16 Aula conjunta — Texto: HORST, Claudio H. M. O planejamento ¢ a elabora¢do do projeto de
trabalho no exercicio profissional de assistentes sociais. In: Claudio H. M. Horst; Talita Freire M.
Anacleto; Conselho Regional de Servigo Social de Minas Gerais (Orgs.). A Dimensio técnica-
operativa no trabalho de assistentes sociais/— Belo Horizonte: CRESS, 2023, p. 113-139
23 Oficina de Trabalho profissional com mulheres em Situacdo de Violéncia — Bianca Barcelos —

Servig¢o Social do Ministério Publico do Estado do ES (MPES) — Saldo Rosa

28 (3 feira)

Aula — Compartilhamento de Diario de Campo
Entrega do plano de estagio e entrega do 2° relatdrio

30

Aula conjunta — Resolugdes Cfess

- Resolugdo n® 1.114/025 — Condigdes éticas e técnicas do trabalho profissional

- Resolugdo n° 1.098/2025 — Dispde sobre os procedimentos para salvaguarda de documentos
técnicos sigilosos do Servigo Social

Total dias letivos: 08

Horas: 16

MAIO

DATA

ATIVIDADE

05 (3% feira)

Aula — Compartilhamento de Diario de Campo
Visita técnica DM ou 19 de maio (A coordenacdo de Estagio vai confirmar).
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07

Apresentacdo da pesquisa “AS TECNOLOGIAS DA

INFORMACAO E COMUNICACAO E O TRABALHO PROFISSIONAL NA POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE COLATINA - ES”. Assistente social — Juniéle Silva dos Santos
(Mestranda do PPGPS) — Saldo Rosa

12 (3% feira)

Compartilhamento de Diario de Campo
Reunido com professores de estdgio - Semindrio de Formagao Profissional

14 Aula Conjunta — Discussao Resolucdes Cfess:
- Resolucdo n° 1.054/2023 - Estabelece normas vedando condutas de discriminagdo e/ou
preconceito étnico-racial no exercicio profissional do/da assistente social.
Entrega do 3° relatorio
19 (3" feira) | Visita técnica no Restaurante Popular de Vitoria
21 Aula conjunta — Texto: FRANCO, Abigail Aparecida de Paiva. A entrevista no trabalho de
assistentes sociais. In: In: Claudio H. M. Horst; Talita Freire M. Anacleto; Conselho Regional de
Servico Social de Minas Gerais (Orgs.). A Dimensiao técnica-operativa no trabalho de
assistentes sociais/— Belo Horizonte: CRESS, 2023, p. 179-195.
26 (3" feira) | Compartilhamento de Diario de Campo
Reunido com professores de estagio
28 Aula conjunta — Texto: RAMOS. Adriana. A visita domiciliar no trabalho de assistentes sociais.

In: Claudio H. M. Horst; Talita Freire M. Anacleto; Conselho Regional de Servigo Social de Minas
Gerais (Orgs.). A Dimensdo técnica-operativa no trabalho de assistentes sociais/— Belo
Horizonte: CRESS, 2023, p. 215-226.

Entrega do 4° relatorio

Total dias letivos: 08

Horas: 16
JUNHO
DATA ATIVIDADE
02(3? feira) Aula - Férum local de estagio - tema: proposta condi¢des de trabalho e impactos na formagio
profissional
08 Aula conjunta — Texto: MOREIRA, Carlos Felipe N. O grupo no trabalho de assistentes sociais e
sua dimensao educativa. In: Claudio H. M. Horst; Talita Freire M. Anacleto; Conselho Regional
de Servico Social de Minas Gerais (Orgs.). A Dimensao técnica-operativa no trabalho de
assistentes sociais/— Belo Horizonte: CRESS, 2023, p. 197-212.
Reunido com professores de estagio (14h)
09(3" feira) | Aula - Compartilhamento de Diario de Campo
11 Aula conjunta — Texto: MARTINS, Ludson Rocha. Estudo socioecondmico no trabalho de
assistentes sociais. In: Claudio H. M. Horst; Talita Freire M. Anacleto; Conselho Regional de
Servico Social de Minas Gerais (Orgs.). A Dimensiao técnica-operativa no trabalho de
assistentes sociais/— Belo Horizonte: CRESS, 2023, p. 229-242.
Entrega do 5° relatério
16(3* feira) | Aula - Compartilhamento de Diario de Campo
18 Aula conjunta — Texto — FAVERO, Eunice Teresinha. O estudo social no trabalho de assistentes

sociais. In: Claudio H. M. Horst; Talita Freire M. Anacleto; Conselho Regional de Servi¢o Social
de Minas Gerais (Orgs.). A Dimensao técnica-operativa no trabalho de assistentes sociais/—
Belo Horizonte: CRESS, 2023, p. 141-157.
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23(3* feira) | Aula conjunta — Oficina de constru¢@o do projeto de intervencdo no estagio
25 Aula conjunta — Texto: VASCONCELOS, Ana Maria de. A reunido no trabalho de assistentes
sociais. In: Claudio H. M. Horst; Talita Freire M. Anacleto; Conselho Regional de Servigo Social
de Minas Gerais (Orgs.). A Dimensao técnica-operativa no trabalho de assistentes sociais/—
Belo Horizonte: CRESS, 2023, p. 245-263.
30(3* feira) | Aula conjunta — Oficina de constru¢do do projeto de intervencao no estagio

Entrega do 6° relatério

Total dias letivos: 08

Horas: 16
JULHO
DATA ATIVIDADE
02 Aula conjunta — Oficina sobre o Relatério Semestral
07(3* feira) | Aula conjunta — Oficina sobre Relatorio Semestral
09 Aula conjunta - Oficina sobre Relatério Semestral
14 (3* feira) | Aula — Compartilhamento de Diario de Campo
Entrega do relatorio semestral; fichas de frequéncia do estagio; avaliacdo supervisora de campo e
projeto de intervencdo
16 Fechamento da disciplina
18(sabado) | Ultimo dia do semestre letivo

Horas: 08

Total de dias letivos: 04

| Total carga hordria: 62 horas/ Carga horaria obrigatéria minima no campo: 120 horas = 180 horas

Obs.:

-26/07/26 (4ltimo dia para digitar notas)
- 20 a 25/07/26 — (provas finais)




