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Teórica Exercício Laboratório

Ementa
O trabalho como elemento do ser social. Especificidade do trabalho na sociedadeburguesa e a inserção do Serviço Social como especialização do trabalho coletivo. Oassistente social como trabalhador na divisão sócio-técnica do trabalho. O trabalhoprofissional face as mudanças no padrão de acumulação capitalista e regulação social.Os elementos constitutivos do processo de trabalho do assistente social.
Objetivos Específicos
1. Debater os fundamentos ontológicos do Trabalho na sociabilidade humana: origem,divisão do trabalho, propriedade privada, estranhamento;
2. Conhecer o debate teórico em torno da categoria Trabalho;
3. Estudar o processo de produção e reprodução humanos na particularidade dasociedade capitalista, com ênfase no processo de trabalho;
4. Estudar as transformações no padrão de acumulação capitalista e as relações detrabalho na atualidade;
5. Reconhecer o Serviço Social como profissão no âmbito da divisão social e técnica
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do trabalho, analisando criticamente as dimensões concreta e abstrata do trabalho;

6. Conhecer e analisar o processo de trabalho de assistentes sociais em diferentesespaços sócio ocupacionais, considerando atribuições e competênciasprofissionais.
Conteúdo Programático
UNIDADE 1: Fundamentos ontológicos do Trabalho na sociabilidade humana e o debateteórico em torno da categoria Trabalho
• Breve resgate das origens da produção humana segundo o materialismo histórico edialético.
• Divisão social do Trabalho, propriedade privada e estranhamento.
UNIDADE 2: Produção e reprodução social na sociedade capitalista e o processo detrabalho
• Desenvolvimento das forças produtivas relações sociais de produção: produção ereprodução no capitalismo;
• Processo de trabalho e valorização do capital;
• Dimensões concreta e abstrata do trabalho no modo de produção capitalista;
• Da generalização do trabalho assalariado à subsunção real do trabalho;
UNIDADE 3: Crises capitalistas e metamorfoses no padrão de acumulação:reestruturação produtiva e impactos para o trabalho
• As crises capitalistas e as mudanças no padrão de acumulação;
• Do fordismo/taylorismo à acumulação flexível;
• Nova morfologia do trabalho impactos para a classe que vive do trabalho:precarização, flexibilização, desregulamentação, desorganização e aspectosculturais

UNIDADE 4: O Serviço Social enquanto profissão na divisão social e técnica do trabalho
• O processo de trabalho do assistente social e seus elementos constitutivos;
• Acumulação flexível, neoliberalismo e impactos para o trabalho em Serviço Social
• Mercado de trabalho e condições de trabalho dos/das assistentes sociais.
• Direitos sociais e trabalhistas do/a assistente social.
UNIDADE 5: Especificidades, desafios e estratégias no trabalho profissional do/daassistente social
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• Projeto profissional e trabalho do/da assistente social;
• Atribuições e competências profissionais;
• A particularidade dos espaços sócio-ocupacionais e das demandas postas aoServiço Social: da singularidade à universalidade;
• Desafios e estratégias profissionais em movimento nos diversos processos detrabalho dos/das assistentes sociais.
Metodologia
A disciplina será desenvolvida por meio de aulas expositivas dialogadas, leitura crítica ediscussão de textos, dinâmicas de grupo que propiciem o debate dialógico, apresentaçõespor parte de convidados, dentre outras estratégias, com o auxílio de quadro branco,poesia, música, filmes, jogos, data show, computador, etc.
Critérios/Processo de avaliação da Aprendizagem

Conforme regulamento da universidade é necessária a presença de 75% das atividadesrealizadas e nota mínima de 7,0 (sete) para aprovação.
O processo de avaliação se dará a partir de:
1. Simulado da avaliação individual Unidades 1 e 2: (Pontuação: até 2 pontos)
2. Avaliação individual e sem consulta sobre Unidades 1 e 2: (Pontuação: até 8 pontos)
3. Simulado da avaliação individual Unidades 3 e 4: (Pontuação: até 2 pontos)
4. Avaliação individual e sem consulta sobre Unidades 3 e 4: (Pontuação: até 8 pontos)
5. Avaliação opcional/extra: Unidade 5 – relato de experiência profissional (Pontuação:até 1 ponto a ser acrescido na média final)
Cálculo da Média: Soma dos itens 1 a 4, dividida por 2. Acréscimo da pontuaçãoopcional/extra, quando for o caso.

Bibliografia básica
- ANTUNES, R. Adeus ao trabalho?: ensaio sobre as metamorfoses e centralidade domundo do trabalho. 15 ed. São Paulo: Cortez, 2011.- ANTUNES, R. Trabalho uno ou omni: entre o trabalho concreto e o trabalho abstrato. In:Argumentum. Vitória, v. 2, n. 2, p. 09-15, jul./dez. 2010. Disponível em:https://doi.org/10.18315/argumentum.v2i2.941- CONSELHO FEDERAL DE SERVIÇO SOCIAL (CFESS). Perfil de Assistentes Sociais noBrasil: formação, condições de trabalho e exercício profissional. Brasília, 2022. Disponívelem: https://www.cfess.org.br/arquivos/2022Cfess-PerfilAssistentesSociais-Ebook.pdf.- ENGELS, F. Sobre o papel do trabalho na transformação do macaco em homem. In:ANTUNES, Ricardo. (Org.) A dialética do trabalho: escritos de Marx e Engels. São Paulo:Expressão Popular, 2009. p. 11-28.- IAMAMOTO. M.V. O Serviço Social em tempo de Capital Fetiche– capital financeiro,trabalho e questão social. São Paulo: Cortez, 2007.- IAMAMOTO, M. V. O Serviço Social na Contemporaneidade: trabalho e formação
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profissional. 4ª edição. São Paulo, Cortez, 2001.- IAMAMOTI, M. V. Mundialização Financeira, “Questão Social” e Serviço Social no Brasil.In: Revista Em Pauta. UERJ. Rio de Janeiro, 2008. Disponível em:https://www.cressrn.org.br/files/arquivos/8j7F236BNGDj5r58l1Ax.pdf.-INFRANCA, Antonino. Trabalho, indivíduo, história: o conceito de trabalho em Lukács.Tradução Christiane Basilio e Silvia De Bernardinis 1. ed. São Paulo: Boitempo; Marília,SP: Oficina Universitária Unesp, 2014. (Mundo do trabalho)- MARX, Karl. Manuscritos econômico-filosóficos. Trad. Jesus Ranieri. [4. Reimpr.] SãoPaulo: Boitempo, 2010.- MARX, Karl. Processo de trabalho e processo de produzir mais-valia. (p.211-231) In: OCapital: crítica da economia política. Livro I, 17ª edição. Tradução de ReginaldoSant'Anna. Rio de Janeiro: Civilização Brasileira, 1999.- NETO, J.P. & BRAZ, M. Economia Política: uma introdução crítica. (Biblioteca Básica doServiço Social - Volume I). 3ª Edição. São Paulo: Cortez, 2007.

Bibliografia complementar
- ANDERSON, P. Balanço do neoliberalismo. In: SADER, E.; GENTILE, P. (orgs.). Pós-neoliberalismo: as políticas sociais e o Estado democrático. Rio de Janeiro: Paz e Terra,1995. (p. 9-23).- CARCANHOLO, R.; PRIEB, S. A. M. O trabalho em Marx. In: CARCANHOLO, Reinaldo(Org.). Capital: essência e aparência. 1.ed. São Paulo: Expressão Popular, 2011.- HARVEY, D. A condição pós-moderna. São Paulo: Edições Loyola, 1992. (Capítulo II).- IAMAMOTO, M. V. Projeto Profissional, espaços ocupacionais e trabalho do assistentesocial na atualidade. In: Atribuições privativas do/a Assistente Social em questão.CFESS. 2012.- MARX, K. Glosas críticas marginais ao artigo “O rei da Prússia e a reforma social:de um prussiano. 1 ed. São Paulo: Expressão Popular, 2010.- MARX, K. O capital. Livro I. Rio de Janeiro: Civilização Brasileira, 1980. (Capítulo 23).- MATOS. M. C. de. Considerações sobre atribuições e competências dos assistentessociais na atualidade. In: Serviço Social & Sociedade. no.124 São Paulo: Cortez,out./dez. 2015- MOTA. Ana Elizabeth. Espaços ocupacionais e dimensões políticas da prática doAssistente Social. In: Serviço Social e Sociedade, nº 120, São Paulo: Cortez, 2014.- RAICHELIS, R., VICENTE, D., ALBUQUERQUE, V. (org.). A nova morfologia dotrabalho no Serviço Social. São Paulo: Cortez, 2018 (p.108-126).
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CRONOGRAMA DISCIPLINA PROCESSO DE TRABALHO DO SERVIÇO SOCIAL2025/2
AULA DIA BIBLIOGRAFIA E ATIVIDADES

SETEMBRO/20251 22/09/2025 Acolhimento, introdução e pactuações
2 26/09/2025 Acolhimento, introdução e pactuações
3 29/09/2025 Apresentação e discussão Plano de Ensino

OUTUBRO/20254 03/10/2025 Trabalho como Produção Humana – Ontologia e historicidade
5 06/10/2025 Divisão Social do Trabalho, Propriedade Privada e Estranhamento
6 10/10/2025 Desenvolvimento das forças produtivas e relações sociais de produção:produção e reprodução no capitalismo
7 13/10/2025 Processo de Trabalho e Produção de Mais-Valia
8 17/10/2025 Processo de Trabalho e Produção de Mais-Valia
9 20/10/2025 Dimensões concreta e abstrata do trabalho no modo de produçãocapitalista
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10 24/10/2025 Da generalização do trabalho assalariado à subsunção real do trabalho
11 31/10/2025 Trabalho Produtivo e improdutivo. Produção material e não material

NOVEMBRO/2025
12 03/11/2025 Do fordismo à acumulação flexível – crises e mutações na acumulaçãode capital
13 07/11/2025 Do fordismo à acumulação flexível – crise estrutural, neoliberalismo eradicalização
14 10/11/2025 Do fordismo à acumulação flexível – impactos para a classe que vive dotrabalho (Envio simulado I)
15 14/11/2025 Revisão Unid. 1 e 2
16 17/11/2025 Avaliação 1
17 24/11/2025 Correção Avaliação 1
18 28/11/2025 O Serviço Social enquanto profissão na divisão social e técnica dotrabalho

DEZEMBRO/2025
19 01/12/2025 O processo de trabalho do assistente social e seus elementosconstitutivos
20 05/12/2025 Acumulação flexível, neoliberalismo e impactos para o trabalho emServiço Social
21 08/12/2025 Perfil da Categorial de Assistentes Sociais e as relações de trabalhoatuais
22 12/12/2025 Perfil da Categorial de Assistentes Sociais e as relações de trabalhoatuais
23 15/12/2025 Mercado de trabalho e condições de trabalho dos/das assistentes sociais
24 19/12/2025 Mercado de trabalho e condições de trabalho dos/das assistentes sociais

JANEIRO/2026
25 23/01/2026 Retomada pós recesso – reconexão ao conteúdo
26 26/01/2026 Direitos sociais e trabalhistas do/a assistente social
27 30/01/2026 Projeto profissional e Projeto de trabalho do Serviço Social (Enviosimulado II)

FEVEREIRO/2026
28 02/02/2026 A particularidade dos espaços sócio-ocupacionais e das demandaspostas ao Serviço Social: da singularidade à universalidade
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29 06/02/2026 Revisão Unid. 3 e 4
30 09/02/2026 Avaliação 2
31 13/02/2026 Correção Avaliação 2
32 20/02/2026 Desafios e estratégias profissionais em movimento nos diversosprocessos de trabalho dos/das assistentes sociais.
33 23/02/2026 Desafios e estratégias profissionais em movimento nos diversosprocessos de trabalho dos/das assistentes sociais.
34 27/02/2026 Prova Final

MARÇO/2026
35 04/03/2026 Divulgação de resultados finais do período letivo 2025/1 elançamento das notas e frequências no sistema da Universidade


