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PROGRAMA

| - EMENTA

Nocdes de Investigacdo social associada a intervengdo profissional do Servigo Social. A inser¢do do Assistente Social nos
espacgos institucionais, atraves de programas e projetos destinados a atender as necessidades sociais. O papel do estagio na
formacéo profissional.

Il - OBJETIVOS

- Estimular a postura profissional do aluno, articulando a dimenséo investigativa e interventiva;

- Favorecer o conhecimento de programas e projetos no campo social, valorizando a perspectiva interdisciplinar na atuacdo
profissional;

- Possibilitar a reflexao sobre o significado do estagio na formagéo profissional, facilitando o acesso aos atuais campos de
estagio curricular;

- Entender a atividade de Estagio-Supervisao, teoria-pratica em sua relagdo com o processo de ensino- aprendizagem.

I11. CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade | — O Espago Institucional

- Estruturacdo das instituicdes: os agentes (internos e externos), o publico, o mandante, relacoes de alianca,
relacGes de poder,

- Espacos de ac¢do profissional;

- O papel profissional do Assistente Social

Unidade Il — O Estagio na Formacéo Profissional

- O papel do estagio na Formacéo Profissional

- Supervisdo em Servico Social

- Alimportancia do diario de campo: memaria compreensiva sobre a experiéncia diaria

- O estagio curricular no curso de servico socia/lUFES. Esclarecimento sobre os campos de estagio (institui¢cdes, vagas,
processo de selecdo, carga horéria, remuneragdo, etc.)

Unidade 111 — Na Prética a Teoria e Outra?

- Arrelacdo teoria x prética

- Apresentacgdo de programas/projetos desenvolvidos nos espacos institucionais por profissional de Servigo Social
- Visitas aos campos de estagio selecionados

- Apresentacdo dos trabalhos realizados a partir das visitas aos campos de estagio

IV - METODOLOGIA:

- Aulas expositivas

- Visitas aos campos de estagio/trabalho grupal

- Mesas redondas e palestras com profissionais em Servico Social

V — AVALIACAO

Serd realizada a partir das seguintes atividades:

- Avaliacdo Individual

- Apresentacdo dos trabalhos (grupo): oral e escrito

- Elaboragéo do diério de campo, registrando as visitas aos campos de estégio.
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