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PROGRAMA

I EMENTA

Os fundamentos ontol6gicos da dimensdo etico-moral da vida social. A dimensdo da natureza ética, seus efeitos como
"espelho” da cultura. A construcéo do sujeito ético e seus desdobramentos na pratica institucional. O processo de construcao
de um ethos profissional, o significado dos seus valores e as implicacdes ético-politicas de seu trabalho. A norma e o agir
profissional (o Cédigo de Etica do Servico Social).

1. OBJETIVOS
Identificar e debater as dimensdes ética e moral da agdo humana;
— Analisar as implicagdes do agir humano do ponto de vista do dever ético e moral e da natureza do bem, do
bom, do justo e da utilidade;
— Identificacdo das tendéncias tedrico-filosoficas que inspiraram os codigos de ética e condicionaram a
existéncia de diferentes praticas profissionais;
— Contribuir para a incorporacdo consciente e critica dos pressupostos tedricos e filosoficos dos valores e
principios presentes no codigo de ética profissional;
— Refletir sobre a ética, cotidiano e praxis profissional.

1. CONTEUDO PROGRAMATICO
O CAMPO DA ETICA.

- Definicdo da ética. Objeto da ética.

- Problemas Morais e problemas Eticos

- Aesséncia da Moral

- Condicdes da responsabilidade Moral

- Natureza da ética profissional

ONTOLOGIA DOS VALORES
- O que sdo os valores

- Ontologia dos valores

- Juizos de valor e juizos de fato (de existéncia)

- Caréter concreto da avaliacéo ética

- Principios e valores fundamentais do Cédigo de Etica Profissional

O PROJETO ETICO- POLITICO DO SERVIGO SOCIAL

- Anadlise das tendéncias éticas contemporaneas e dos principios éticos do Servigo Social 3.1.1 Ontologia do ser social e
reflexdo ética

- Neoaristotelismo

- Ateoria da justica como equidade de John Rawls

- Acéticado discurso e a teria do agir comunicativo

- A ética marxista

- Aracionalidade do Projeto Etico-Politico Profissional do Servico Social

- Seminérios — A norma e o agir profissional

ETICA, COTIDIANO E PRAXIS PROFISSIONAL

- Estudo do cédigo de Etica

- “Ouga um Conselho” — Apresentacdo e debate de video

- O olhar do aprendiz: estranhamento e identidade profissional - Relatos de praticas profissionais a partir da experiéncia de
estagio

- O Conselho Regional de Servigo Social e o “ethos” profissional

IV. METODOLOGIA
Aulas expositivas; trabalho em grupo, leitura e fichamento de textos, estudo dirigido, seminéario, palestra com convidados.

V. AVALIACAO DO ALUNO
O aluno sera avaliado por sua presenga, participacdo e pelo grau de sua interagéo nas atividades da disciplina. A composi¢do

da nota final se dara a partir de um processo cumulativo de pontos que serdo obtidos pelo aluno ao final de cada unidade,
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como decorréncia de sua presenca consciente, responsavel e ativa. Para efeito de composicdo da nota serdo consideradas e
pontuadas as seguintes atividades didatico-pedagdgicas:

Fichamento de textos — de zero a 4 pontos Seis

Seminério tedricos — de zero a 2 pontos

Cinco seminérios teméticos — de zero a 2 pontos
Assiduidade/pontualidade/participacdo = de zero a 2 pontos
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