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PROGRAMA

| - EMENTA

A universidade e o Projeto politico pedagdgico do curso de Servigo Social (ensino, pesquisa e extensao).
O Servico Social na contemporaneidade: o projeto ético-politico e suas dimensdes académica, politico-
organizativa e juridico-politica. Mercado de trabalho do assistente social. Lei de Regulamentagdo da
Profissao.

Il - OBJETIVOS

=  Situar o aluno no curso de Servigo Social e na Universidade.

=  Analisar a natureza do Servico Social e identificar os principais campos de atuacdo do Assistente
Social.

] Fornecer uma discussdo geral do Cédigo de Etica e do Projeto Etico-Politico do Servico Social, em
articulacdo com os campos de atuacéo profissional.

" Incitar o debate sobre o Servi¢co Social ha Contemporaneidade.

Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade |
PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO CURSO DE SERVICO SOCIAL.

1. As diretrizes curriculares do curso de Servi¢co Social/lUFES;

2. Perfil do aluno do curso de SSO;

3. Articulacéo entre Ensino, Pesquisa e Extensdo.
BIBLIOGRAFIA:
Curriculo Pleno de Servico Social. Versao 2002. ES: UFES/CCJE/Departamento de Servigo Social. 2001
ESTEVAO. A. M. O que ¢ o Servico Social. SP: Brasiliense. 1976.
BOSCHETTI, Ivanete. O desenho das diretrizes curriculares e dificuldades na sua implementacao.
Temporalis. Ano 4, n. 8 (jul./dez. 2004). Porto Alegre: ABEPSS, Gréfica Odisséia, 2004 — 180 p.
Unidade I
REFORMULACAO DO CODIGO DE ETICA E CONSOLIDACAO DO PROJETO PROFISSIONAL.

1. Regulamentacédo da Profisséo e as atribuices privativas do Assistente Social;

2. Consolidacdo do Projeto Etico-Politico do Servico Social: areas e campos de atuacgéo

profissional;
3. O Servico Social e a novas formas e demandas postas ao seu fazer profissional.
BIBLIOGRAFIA:
SARMENTO, H. B. de M. Servi¢co Social, das tradicionais formas de regulacdo so6cio-politica ao
redimensionamento de suas fung¢des sociais. In Capacitagdo em Servigo Social. Mod. 04, 2000.
NETTO, J.P. A construcdo do projeto ético-politico do Servico Social frente a crise
contemporanea. In: Capacitagcdo em Servi¢co Social e Politica Social. Mddulo 1. Brasilia: UNB/CEAD.
1999. p. 93-109.

BRASIL CODIGO DE ETICA DO ASSISTENTE SOCIAL de 13 de marco de 1993. Brasilia: Diario Oficial
da Unido de 11/02/94.

BRASIL. Lei Federal n. © 8.662, de 7 de junho de 1993. Lei de Regulamentacdo da Profisséo. Brasilia:
Senado Federal, 1993.



Unidade lll
SERVICO SOCIAL NA CONTEMPORANEIDADE
1. Peffil profissional (CRESS/ABEPSS)
2. Apresentacdo das politicas publicas que norteiam o trabalho do Assistente Social (LOAS, ECA,
PNI, Estatuto do Idoso, NOAS, Previdéncia, Educacao e outros).
3. Apresentacdo das demandas contemporaneas para o trabalho do Assistente Social,
4. Desafios e possibilidades postos aos profissionais de Servico Social frente a consolidacdo do
projeto ético-politico;
5. O governo Lula e o Servigo Social frente a consolidagdo do Projeto Etico-Politico;

IV - BIBLIOGRAFIA:

ABEPSS. Formacédo do Assistente Social no Brasil e a consolidacdo do projeto ético-politico. In:
Revista de Servico Social e Sociedade. N°. 79. Ano XXV. 2004.

NETTO, J.P. A conjuntura brasileira: o Servigo Social posto a prova. In: Revista de Servico Social e
Sociedade. N°. 79. Ano XXV. 2004.

BRAZ M. O governo Lula e o Projeto ético-politico do Servigo Social. In: Revista de Servigco Social e
Sociedade. N°. 78. Ano XXV. 2004.

NICOLAU. M.C. Formacgéo e fazer profissional do Assistente Social: trabalho e representacfes
sociais. In: Revista de Servigo Social e Sociedade. N°. 79. Ano XXV. 2004.

VASCONCELQOS, A. M. de. A pratica do Servi¢o Social: cotidiano, formacéo e alternativas na area
da saude. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez. 2003.

V - METODOLOGIA
Aulas expositivas dialogadas; Debates; Seminario Integrado; Trabalhos em grupo.

VI - AVALIACAO
Avaliacdo individual; Trabalho em Grupo; Participagdo em sala de aula; Seminario Integrado
contemplando todas as unidades.



