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PROGRAMA

EMENTA
Desenvolvimento politico-cultural e cientifico dos alunos envolvendo; visitas monitoradas,
monitoria, producédo cientifica (com publicacdo), iniciacdo cientifica e extenséo, participacéo
em encontros, seminarios, congressos com apresentacdo de trabalhos, disciplinas néo
previstas no curriculo (as chamadas eletivas) e atividades programadas pelos Nucleos
Tematicos.

OBJETIVOS

- Estimular o aluno (a) a participar da vida académica da universidade.

- Verificar se o desempenho extra-sala de aula é satisfatério e atende as exigéncias da
disciplina.

CONTEUDO PROGRAMATICO

A apresentacdo dos resultados obtidos deve ser apresentada em forma de memorial.
Severino 0 conceitua como “uma retomada articulada e intencionalizada dos dados do
Curriculum Vitae do Estudioso, no qual sua trajetéria académico-profissional fora montada e
documentada, com base em informacdes objetivas laconicamente elencadas” (1997.p141).
Para a realizagdo deste é desenvolvido o processo de supervisdo grupal e orientagdo sobre a
producéo de memorial.

METODOLOGIA

- O departamento indica um professor para a disciplina.

- O colegiado aprova as regras da disciplina.

- Orienta o0 aluno quando solicitado sobre os procedimentos da disciplina

- Avalia o processo de ensino-aprendizagem da disciplina

- Decide sobre os casos omissos.

- O professor analisa 0 memorial e computagéo dos créditos.

- O Aluno apresenta ao professor, o memorial dentro do prazo estabelecido pelo calendario
académico para ser analisado.

AVALIACAO

A avaliacdo sera o resultado da analise do memorial descritivo através da computagdo dos
créditos conforme anexo 3, do Art. 1° do regimento geral para a disciplina Atividades
complementares.

CRONOGRAMA DE AULAS

No inicio do semestre o professor reunird com os alunos matriculados na disciplina, em
horario, pré-determinado, quantas vezes forem necesséarias para esclarecer o processo de
elaboracdo do memorial descritivo.
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N&o haverd tolerancia a alunos faltosos e também ndo haverd atendimento individual, salvo
em casos excepcionais, previamente agendados horarios. O professor recebera o memorial
em sua sala de trabalho ou os alunos terdo a opc¢éo de deixa-lo no escaninho do professor
situado na secretaria do departamento de Servico Social.
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REGIMENTO GERAL PARA A DISCIPLINA: ATIVIDADES
COMPLEMENTARES A FORMACAO DO CURSO DE SERVICO SOCIAL DA
UFES — CURRICULO 2002

DISPOSICOES PRELIMINARES

DA ATIVIDADE COMPLEMENTAR

Art. 1° - Este documento regulamenta no ambito do Curso de Servico Social da
Universidade Federal do Espirito Santo — UFES — as Atividades Complementares a
Formacdo (AC) instituidas como disciplina obrigatoria, conforme as Diretrizes
Curriculares aprovadas com base nos Pareceres do Conselho Nacional de Educagéo —
CNE/CES n° 492/2001 e 1363/2001.

Paragrafo Unico — O Projeto Pedagdgico do Curso de Servico Social, aprovado pela
Resolucdo n° 05/2002 do CEPE, estabelece que as Atividades Complementares devam
assumir um carater complementar fazendo parte de uma politica permanente de
estimulo ao desenvolvimento politico, cultural e cientifico dos alunos relacionando-se
ao ensino, pesquisa e extensdo, contemplando aspectos relevantes a formacéo
profissional, embora ndo necessariamente diretamente no ambito do Servico Social.
Constitui um amplo leque de opgdes, conforme discriminado no anexo 1 deste
regulamento.

DISPOSICOES GERAIS

Secdo | — Da Disciplina

DO INGRESSO NA DISCIPLINA

Art. 2° - A carga horaéria total a ser cumprida pelo aluno matriculado na disciplina é de
150 horas correspondendo a 05 créditos que serdo integralizados ao longo do curso.
§1° - Nao ha pré-requisitos a serem cumpridos para a matricula na disciplina.

§2° - A matricula nessa disciplina (SSO-00026) sera efetuada na mesma época das
demais disciplinas do curso, de preferéncia no 7° periodo.

§3 ° - No ato da pré-matricula o aluno devera inscrever-se junto ao Colegiado do
Curso de Servigo Social, apresentando o memorial descritivo, conforme anexo 2 deste
regulamento.

| — O aluno deverd elaborar o seu memorial dentro dos critérios definidos neste
regulamento pela disciplina de AC, quando da realiza¢do da matricula.

DA DINAMICA NA DISCIPLINA

Art. 3° - As atividades da disciplina (ANEXO 1) poderdo comecar a ser cumpridas
desde o 1° periodo, devendo ser sistematizadas, de modo a formar material documental
que fundamente a elaboragdo do Memorial Descritivo necessario para a matricula e
avaliacéo da disciplina.

Secdo Il — Das Competéncias



DO DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL
Art. 4° - O Departamento de Servico Social devera:
I.  Indicar o professor da disciplina Atividades Complementares;

Il.  Providenciar junto a Biblioteca da UFES e CEDOC/CCIJE a atualizagdo constante
do acervo bibliografico do Servico Social e com especial atencdo os periddicos
e revistas especializadas;

Ill.  Promover e incentivar a realizagdo de eventos que possam ser apropriadas
pelo aluno como Atividade Complementar.

DO COLEGIADO DO CURSO DE SERVICO SOCIAL
Art. 5° - O Colegiado de Curso de Servico Social deverg;
I.  Aprovar as regras gerais de funcionamento das Atividades Complementares e

suas alteragdes;
II.  Orientar o aluno quando solicitado sobre os procedimentos da disciplina;
Ill.  Avaliar o processo de ensino-aprendizagem da disciplina;
IV.  Decidir sobre os casos omissos:
a. Os casos omissos serdo resolvidos em primeira instancia pelo
Colegiado de Curso do Servico Social e em instancias subseqiientes
pelos drgdos e Conselhos Superiores da UFES.

DO PROFESSOR DA DISCIPLINA

Art. 6° - A disciplina sera de responsabilidade de um professor designado pelo
Departamento de Servigo Social com trinta horas de carga horéaria que faré anélise do
memorial descritivo e computacdo dos créditos (ANEXO 3), bem como a avaliacdo
final para fins de registro académico pelo Departamento de Servico Social. A
avaliacdo deve obter conceito aprovado ou reprovado.

DO ALUNO
Art. 7° - O aluno deverd cumprir as atividades da disciplina descritas nos anexo 1 e
com seus respectivos valores/horas descritos no anexo 2 e 0 Memorial Descritivo.

DISPOSICOES FINAIS

DA AVALIACAO

Art. 8° - Sera aprovado na disciplina o aluno que apresentar seu Memorial Descritivo
sistematizado dentro dos critérios definidos no anexo 2 e com o ndmero de
pontos/horas de AC necessarios para efetivacdo da disciplina.

§ Unico — em caso de reprovacdo o aluno deverd se matricular novamente na
disciplina, a fim de completar os requisitos exigidos de acordo com este regimento.



ANEXO 1
TI1POS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES
DISCIPLINAS ELETIVAS

As disciplinas de livre escolha do aluno, respeitando-se suas reais necessidades e

interesses para fins de enriquecimento cultural, de aprofundamento e/ou atualizacdo
de conhecimentos especificos que complementam e sejam relevantes a formacao
profissional (Resolugdo 57/2000 — CEPE/UFES).

PARTICIPACAO EM EVENTOS

Entende-se por participacdo em eventos, atividades que incluam o envolvimento do
aluno em eventos dos seguintes tipos: congressos, seminarios, coléquios, simpdsios,
encontros ou fdruns, palestras, exposicdes, visitas técnicas monitoradas, oficinas ou
cursos de média duracdo (de 20 a 40 horas) e de curta duragdo (até 10 horas). Outras
atividades que serdo validadas pelo professor orientador, com aprovacdo do
colegiado/departamento.

DESENVOLVIMENTO DE ACOES TECNICO-CIENTIFICAS

Entende-se por acGes técnico-cientificas, semindrios tematicos, conjunto de estudos
sobre conteldos tedricos ou praticos e outras atividades definidas em programas
estabelecidos pelos Nucleos tematicos com carga hordria e créditos pré-fixados
desenvolvidos predominantemente pelo(s) aluno(s) com participacdo de professores.
PATICIPACAO EM MOVIMENTOS SOCIAIS

Entende-se por participacdo em Movimentos Sociais o envolvimento do aluno em
OrganizagOes da sociedade, a exemplo de Conselho, Associa¢des, Foruns, Movimento
Estudantil e outros movimentos voltados para o fortalecimento e organizacdo da
Sociedade Civil, comprovada por meio de Planos e relatérios.

ATVIDADE ACADEMICA A DISTANCIA

Entende-se por atividade académica a distancia o processo educativo que promove a
autonomia do aprendiz e envolve meios de comunicac¢do

capazes de ultrapassar os limites de tempo e espago e permitir a interagdao de fontes
de informagdo com o sistema educacional. Esta atividade deve ser analisada e
aprovada quanto a sua relevancia, por um professor.

INICIACAO A PESQUISA, AO ENSINO E A EXTENSAO

Entende-se por iniciagdo a pesquisa, ao ensino e a extensdo, o conjunto de atividades
ligadas a programas de pesquisa, ensino e extensdo desenvolvidos pelo aluno.
Devem ser consideradas independentemente de estarem ou ndo vinculadas a algum
tipo de bolsa. Devera ser apreciado o projeto individual do aluno, sujeito a aprovagao
do Colegiado.

EXERCICIO DO PET, EMPRESA JUNIOR, ESTAGIO NAO OBRIGATORIO E
INCUBADORAS (VIVENCIA PROFISSIONAL COMPLEMENTAR)

Entende-se pelo exercicio destas atividades como a oportunidade de adquirir e
aplicar conhecimentos académicos em situagbes de pratica e que contribua para sua
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absorcao no mercado de trabalho, bem como, para consolidacdo da dimensao
politica da Pratica Profissional. Esta atividade devera ser acompanhada por um
professor.

No caso de Estdgio Ndo Obrigatério, o profissional de Servico Social da Entidade
atestara o desenvolvimento das atividades cumpridas pelo aluno. As atividades
deverdo ser registradas em relatdrio e apresentadas ao professor da disciplina.

ANEXO 2

SOBRE O MEMORIAL DESCRITIVO

O Memorial Descritivo devera relatar todas as atividades cumpridas pelo
aluno para fins de obtencdo de créditos, explicitando a relevancia destas
atividades para sua formacao profissional;

O Memorial sé tera valor legal se acompanhado de comprovacgao através de
certificados, declaragdes, certificados de apresentacdo de trabalhos
cientificos, cépia do resumo de trabalho publicado (na integra), relatérios,
projetos, planos de trabalho do aluno e/ou parecer de um professor do
Departamento de Servico Social ou de outro Departamento da UFES, sobre as
atividades mencionadas;

A apresentacdo do Memorial deve contemplar as exigéncias de Redagdo
Cientifica e normas da ABNT.



ANEXO 3 )
QUADRO ENUNCIATIVO DE VALORES EM HORAS ATRIBUIDAS A

CADA UMA DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

ATIVIDADES

VALORES PONTUADOS

Disciplinas Eletivas

Méaximo — 80 pontos

Participagdo em eventos

Maximo — 70 pontos
Local: 10 pontos
Regional: 20 pontos
Nacional: 30 pontos
Internacional: 40 pontos

Apresentacdo de trabalhos em
congressos e eventos técnico-
cientificos

Méaximo — 80 pontos
Local: 20 pontos
Regional: 30 pontos
Nacional: 40 pontos
Internacional: 50 pontos

Publicagéo de trabalhos

Resumo — 20 pontos até 60 pontos = 3
publicacbes

Na integra — 40 pontos até 120 pontos
= 3 publicacdes

Organizacéo de eventos

Maximo — 80 pontos = 20 pontos por
evento

Oficinas e cursos de curta duragédo

Maximo — 60 pontos até 6 cursos de 10
horas

Oficinas e cursos de média duracédo

Minimo — 40 pontos = 2 cursos de 20 h
Maximo — 80 pontos = 2 cursos de 60 h

Desenvolvimento de acGes técnico-
cientificas programadas pelos Nucleos
Tematicos

Méaximo — 60 pontos

Participagdo em Movimentos Sociais

Maximo — 80 pontos = 2 anos de
participacao

Atividade Académica a Distancia

Maximo — 40 pontos

Iniciacdo a pesquisa, ensino e extensdo

Maéaximo — 80 pontos = 1 ano de
participagao

Exercicio do PET, Empresa Janior,
Incubadoras, Estagio Ndo Obrigatério

Maéaximo — 80 pontos = 1 ano de
participagao

Visitas técnicas monitoradas

Maéaximo — 30 pontos até 3 visitas

OBS: O n.° de pontos ¢ igual ao de horas cumpridas na atividade.




