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Ementa: Teorias, técnicas e vivências de grupo. Processo grupal e a prática do  

Serviço Social. Estudo de alternativas metodológicas formuladas por diferentes abordagens teóricas e 

possibilidades de sua aplicação pelo Serviço Social. Estudo de processos grupais que emergem na prática 

coletiva dos setores populares e as alternativas metodológicas do Serviço Social em nínel de grupo. 

 

 

OBJETIVOS   

- Proporcionar uma visão histórica e uma compreensão contemporânea dos processos de intervenção com 

grupos e sua importância na formação do assistente social; 

- Possibilitar a compreensão do trabalho com grupos a partir da perspectiva crítico-dialética, situando as 

categorias trabalho, ideologia e prática política dos intelectuais 

- Possibilitar a compreensão da dinâmica de grupo como uma estratégia interventiva, destacando o como 

e por que utilização desta técnica. 

- Possibilitar a apreensão da dinâmica de grupo como uma ação sócioeducativa que visa a socialização de 

informações e prática reflexiva. 

- possibilitar a apreensão da dinâmica de grupo como técnica que pode contribuir na construção da 

consciência crítica  

- Possibilitar habilidades e competências para a atuação conjunta e/ou coordenação do trabalho com 

grupos no Serviço social 
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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO   

INTRODUÇÃO: Apresentação do programa e introdução sobre o trabalho com grupos. 

           

            UNIDADE 1: Instrumentalidade e Serviço Social 

 

GUERRA, Yolanda. A dimensão técnico-operativa do exercício profissional. In: SANTOS, Cláudia 

Mônica dos, BACKX, Sheila e GUERRA, Yolanda. A Dimensão técnico-operativa no Serviço Social: 

desafios contemporâneos. Juiz de Fora, CAPES/Editora UFRJ, 2012, p. 49-76. 

 

VASCONCELOS, A. M. Interação-ação no trabalho popular. São Paulo: Cortez, 1985. 

 

UNIDADE 2: – Trabalho e ideologia: análise histórica e contemporânea da dinâmica de grupos no 

Serviço Social  

BONFIM, G. G; TEIXEIRA, J.M e ALBIERO, C.E. O trabalho com grupos no Serviço Social: 

contribuições para a intervenção profissional. Caderno Humanidades em Perspectiva – v.2 n.2 – 2018.  

 

MOREIRA, C. F. N. O trabalho com grupos em Serviço Social: a dinâmica de grupo como estratégia de 

reflexão crítica. São Paulo: Cortez, 2013. (Capítulos 1 e 2) 

 

EIRAS, A. A. L. T. S. Problematização acerca do trabalho com grupos no Serviço Social Brasileiro. In: 

VASCONCELOS, Eduardo M. (Org.). Abordagens Psicossociais: perspectivas para o Serviço Social, 

v.lll, São Paulo: Hucitec, 2009. 

 

           UNIDADE 3 – O trabalho com grupos no exercício profissional do Serviço Social, a perspectiva 

crítico-dialética. 

MOREIRA, C. F. N. O trabalho com grupos em Serviço Social: a dinâmica de grupo como estratégia de 

reflexão crítica. São Paulo: Cortez, 2013. (capítulos 3 e 4) 

 

METODOLOGIA  

Metodologia participativa articulando aulas expositivas e dialogadas com experiências de atividades com 

grupos. A disciplina será desenvolvida a partir de reflexões pertinentes ao processo grupal, considerando 

as reflexões a partir dos grupos existentes nos campos de estágio, relatos de experiências de assistentes 

sociais que trabalham com grupos, e outras estratégias que contribuam para pensar a dinâmica de grupo a 

partir da perspectiva crítico-dialética.. 

 

CRITÉRIOS/PROCESSO DE AVALIAÇÃO DA APRENDIZAGEM   

A avaliação se dará com base nos seguintes pontos: 

- Participação em sala de aula: pontualidade, assiduidade, problematização de questões, leitura da 

bibliografia indicada, cumprimento dos prazos estabelecidos para as atividades; (1 PONTO) 

- Avaliação de atividade em grupo: Apresentação oral e escrita de uma proposta de dinâmica de grupo/ 

oficinas– (3 PONTOS - 1,5 pts apresentação oral e 1,5 pts apresentação escrita) 
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- Avaliação individual – serão realizadas 6 avaliações individuais. Ao final de cada leitura obrigatória 

será avaliado o processo de aprendizagem através da resposta de uma pergunta elaborada pela professora. 

Cada avaliação valerá 1 ponto. (6 PONTOS) 

 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR   

PRATES, J. C. A. A arte como matéria-prima e instrumento de trabalho para o Assistente Social. Textos 

& Contextos (Online), v. 8, p. 01-12, 2017. 

 

BARRETO, M. F. M. Dinâmica de Grupo: História, práticas e vivências. Campinas, SP: Alínea, 2010. 

 

LANE, Silvia T. M. O Processo Grupal. In: LANE, Silvia T. M., CODO, Wanderley. (Orgs.). Psicologia 

Social: o homem em movimento. São Paulo: Brasiliense, 1984. 

 

MENDONÇA, E. A. P. Grupos de sala de espera na saúde: sobre o que atuar. In: Em Pauta. Revista da 

Faculdade de Serviço Social da UERJ. N. 1,  Nov/1993, Rio de Janeiro: 1993. 

 

PEREIRA, W. C. C. Dinâmica de Grupos Populares. 15ª ed.  Rio de Janeiro: Vozes, 1999. 

 

PICHON-RIVIÈRE, E. O processo grupal. São Paulo: Martins Fontes, 2009. 

 

 

CRONOGRAMA 

DATA HORÁRIO CONTEÚDO 

12/03 7:20 às 9 h Introdução e apresentação do programa 

13/03 7:20 às 9 h UNIDADE 1: Instrumentalidade e Serviço Social. GUERRA, Yolanda. A dimensão 

técnico-operativa do exercício profissional. In: SANTOS, Cláudia Mônica dos, 

BACKX, Sheila e GUERRA, Yolanda. A Dimensão técnico-operativa no Serviço 

Social: desafios contemporâneos. Juiz de Fora, CAPES/Editora UFRJ, 2012, p. 49-

76. 

19/03 7:20 às 9 h Continuação 

20/03 7:20 às 9 h Continuação 

26/03 7:20 às 9 h Continuação 

27/03 7:20 às 9 h UNIDADE 1: – Instrumentalidade e Serviço Social. VASCONCELOS, A. M. 

Interação-ação no trabalho popular. São Paulo: Cortez, 1985 

02/04 7:20 às 9 h Continuação 

03/04 7:20 às 9 h Continuação 
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09/04 7:20 às 9 h UNIDADE 2: BONFIM, G. G; TEIXEIRA, J.M e ALBIERO, C.E. O trabalho com 

grupos no Serviço Social: contribuições para a intervenção profissional. Caderno 

Humanidades em Perspectiva – v.2 n.2 – 2018.  

 

10/04 7:20 às 9 h Continuação 

16/04 7:20 às 9 h Continuação 

17/04 7:20 às 9 h UNIDADE 2: – Trabalho e ideologia: análise histórica e contemporânea da dinâmica 

de grupos no Serviço Social. Texto base: 

MOREIRA, C. F. N. O trabalho com grupos em Serviço Social: a dinâmica de grupo 

como estratégia de reflexão crítica. São Paulo: Cortez, 2013. (Capítulos 1) 

 

23/04 7:20 às 9 h Continuação 

24/04 7:20 às 9 h Continuação 

30/04 7:20 às 9 h UNIDADE 2: Análise histórica e contemporânea da dinâmica de grupos no Serviço 

Social. Texto base: MOREIRA, C. F. N. O trabalho com grupos em Serviço Social: a 

dinâmica de grupo como estratégia de reflexão crítica. São Paulo: Cortez, 2013. 

(Capítulos 2) 

 

01/05 7:20 às 9 h FERIADO DIA DO TRABALHO 

07/05 7:20 às 9 h Continuação 

08/05 7:20 às 9 h EIRAS, A. A. L. T. S. Problematização acerca do trabalho com grupos no Serviço 

Social Brasileiro. In: VASCONCELOS, Eduardo M. (Org.). Abordagens 

Psicossociais: perspectivas para o Serviço Social, v.lll, São Paulo: Hucitec, 2009. 

14/05 7:20 às 9 h Continuação 

15/05 7:20 às 9 h  

21/05 7:20 às 9 h Relatos de experiências de assistentes sociais que trabalham com dinâmica de grupos. 

22/05 7:20 às 9 h UNIDADE 3 – O trabalho com grupos no exercício profissional do Serviço Social, a 

perspectiva crítico-dialética. MOREIRA, C. F. N. O trabalho com grupos em Serviço 

Social: a dinâmica de grupo como estratégia de reflexão crítica. São Paulo: Cortez, 

2013. (capítulos 3) 

28/05 7:20 às 9 h continuação 

29/05 7:20 às 9 h continuação 

04/06 7:20 às 9 h UNIDADE 3 – O trabalho com grupos no exercício profissional do Serviço Social, a 
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perspectiva crítico-dialética. MOREIRA, C. F. N. O trabalho com grupos em Serviço 

Social: a dinâmica de grupo como estratégia de reflexão crítica. São Paulo: Cortez, 

2013. (capítulos 4) 

05/06 7:20 às 9 h continuação 

11/06 7:20 às 9 h Relatos de experiências de assistentes sociais que trabalham com dinâmica de grupos. 

12/06 7:20 às 9 h Organização do trabalho final com base na construção da dinâmica de grupo – 

tentativa de articular às demandas do campo de estágio  

18/06 7:20 às 9 h Apresentação e discussão dos trabalhos de dinâmica de grupo como estratégia para 

reflexão crítica 

19/06 7:20 às 9 h Apresentação e discussão dos trabalhos de dinâmica de grupo como estratégia para 

reflexão crítica 

25/06 7:20 às 9 h Apresentação e discussão dos trabalhos de dinâmica de grupo como estratégia para 

reflexão crítica 

26/06 7:20 às 9 h Apresentação e discussão dos trabalhos de dinâmica de grupo como estratégia para 

reflexão crítica 

02/07 7:20 às 9 h Reposição de avaliações individuais 

03/07 7:20 às 9 h Reposição de avaliações individuais 

09/07 7:20 às 9 h Reposição de avaliações individuais 

10/07 7:20 às 9 h Reposição de avaliações individuais 

 


