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PROGRAMA

| - EMENTA

O trabalho do assistente social com individuos, familias, grupos e coletividades. A
dimensao individual e familiar no trabalho profissional. O trabalho do assistente social e 0
lugar da: observacao, linguagem, escuta, reflexao, dialogo, visita domiciliar e registro.
Teorias e técnicas de entrevista. Estudos socioeconémicos com usuarios para fins de
beneficios e servicos sociais. Orientagdo social e encaminhamentos. Vistorias, pericias
técnicas e laudos, informacdes e pareceres.

Il - OBJETIVOS

- Resgatar o trabalho do Assistente Social inserido no contexto contemporaneo; seu
objeto, matéria-prima, meios, produtos, conteldo ético e politicos e a sua cultura;

- Refletir acerca da dimenséo ética e politica envolvida no saber-fazer do Assistente
Social no seu cotidiano de trabalho;

- Identificar e analisar as diferentes formas de organizacdo do trabalho do Assistente
Social e seus instrumentos na atualidade: Sala de Espera, Plantdo Social, Entrevista,
Visita Domiciliar, Estudo Social, Parecer Social e Laudo Social.

Que o aluno possa:

- Conhecer o instrumental técnico-operativo do assistente social no contexto de diferentes
instituicoes;

- Formular criticas e alternativas de trabalho frente aos desafios postos atualmente pela
gestao das instituicdes;

- Preparar os alunos para atuarem como sujeitos transformadores na Gestédo do Trabalho

[l - CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade | — O trabalho em Servico Social

- O trabalho profissional do Servigo Social.

- O processo de trabalho do Assistente Social.
- A instrumentalidade no processo de trabalho.

Unidade Il — Os espag¢os soOcio-ocupacionais do Assistente Social

- Compreender o contexto de insercdo dos assistentes sociais nos campos de
trabalho.

- Identificar os elementos que diferem os espacos de insercédo do assistente social.


https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=B37D814F2CED17DA11CB085C6BC66EFB

Unidade Il — A dimensao técnico-operativa do Servi¢co Social

- A dimensdo técnico-operativa do exercicio profissional do Assistente Social.

- O significado sdcio-histérico dos instrumentos e técnicas nas atividades humanas,
particularizando o instrumental do Servigo Social.

- A questéo dos instrumentais técnico-operativos numa perspectiva dialética e critica
de inspiragdo marxiana.

Unidade IV — Instrumentos e técnicas do trabalho profissional

- Formas de organizacdo do trabalho do Assistente Social e seus instrumentos na
atualidade: sala de espera; entrevista, visita domiciliar, estudo social, parecer social e
plantédo social.

IV — METODOLOGIA

IV — METODOLOGIA

O processo de aprendizagem visa aprofundar a categoria processo de trabalho e os
instrumentos utilizados no Servigco Social. Desta forma, o estudante sera estimulado a
analisar criticamente os diferentes instrumentos utilizados pelo Assistente Social. A
disciplina sera desenvolvida na forma de exposicédo dialogada, relatos de experiéncias,
estudo de textos especificos, dindmica de grupo , recursos audiovisuais entre outros.

V — AVALIACAO

E necessaria a presenca do aluno em 75% das atividades realizadas e que obtenha nota
minima referente a sete (7,0) para sua total aprovacdo, conforme Regimento Interno da
UFES. O processo de avaliacdo constara de:

Nota 1. Trabalhos individuais e em Grupo
Nota 2. Individual (Prova)
Nota 4. Individual (Prova)

Média Final = Nota 1+Nota 2+Nota 3+Nota 4/ 4
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CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Aula| Data Conteudo/Atividades
01 Apresentacdo do Programa da Disciplina
02 Estudo dirigido - Texto: A PRATICA PROFISSIONAL DO ASSISTENTE SOCIAL NA
ZONA SUL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL: ESTRATEGIAS DE
INTERVENCAO
03 Discusséo e Recolhimento do Estudo dirigido
04 Aula Expositiva sobre: Introdugdo ao Processo Decisorio nas Organizagbes
05 Filme: 11 homens e um segredo
06 Concluséo do Filme: 11 homens e um segredo e debate
07 Aula Expositiva sobre o Conhecimento da Realidade Social
BAPTISTA, Myriam Veras, Planejamento Social
08 Aula Expositiva - Texto de Antonio César Amaru Maximiano.
Fundamentos de Administracao
09 DEGENZAJN, Raquel Raichelis e RICCO, Elizabeth de Melo (orgs.). Gest&o Social




10 DEGENZAJN, Raquel Raichelis e RICCO, Elizabeth de Melo (orgs.). Gestdo Social

11 FALEIROS, V. P. Saber profissional e poder institucional

12 FALEIROS, V. P. Saber profissional e poder institucional

13 Roteiro para Andlise de Instituicdo

14 Reviséo para prova
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16 Entrega e correcdo da Prova

17 HARVEY, D. Do Fordismo & acumulacao flexivel
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21 Resenha do texto: ANDRADE, Renato. Servigo Social, Gestdo e Terceiro
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25 FREIRE, L. M. B. O Servi¢o Social na reestruturagdo produtiva

26 Revisdo para prova

27 Prova

28 21/10 Entrega analise Instiucional - Entrega e correcdo da Prova

29 Prova Final

30 Resultado Final




